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CUADRO N° 01: PERFILES SEHO

Oficina de Atencion al
Usuario y Comunicaciones

“Decenio de a Iguaidad de oportunidades para
mujeres y hombres"

“Afio de Ia lucha contra I corrupcion y la impunidad”
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PERFILES PLAZAS CAS SERVICIO EDUCATIVO HOSPITALARIO

Titulo/Puesto

Formacién
Académica

Coordinador (a)
Educativo
Profesor o Licenciado

en Educacion

Especialista Pedagégico

Profesor o Licenciado en

Educacion

Psicdélogo (a)

Licenciado en Psicologia

Gestién de | CNEB. Educacion inclusiva y | Educacion inclusiva o de
Instituciones atencion a la diversidad. | atencién a la diversidad.
Educativas. Ensefianza multigrado. Uso | Estrategias en
Educacion inclusiva. | pedagégico de las Tics. | habilidades
Conocimientos | Curriculo Nacional de | Soporte socioemocional. | socioemocionales.
Técnicos Educacién Basica | Metodologias activas de | Psicologia de la salud y
(No requieren (CNEB). aprendizaje. Dominio de | atencion hospitalaria.
documentacion) Acompafiamiento recursos educativos. | Tutoria y  orientacion
pedagdgico. Educacién Intercultural. | educativa.
Acompafiamiento
Pedagdgico. Tutoria y
Orientacién Educativa.
Curso y/o diplomado | Curso y/o diplomado en | Curso o diplomado en
C en gestion publica y/o | Curriculo Nacional de | educaciéon inclusiva o
ursos'y Curriculo Nacional de | Educacion Bésica ylo | psicopedagogia o}
Programas de | gqycacion Basica y/o | educacién  inclusiva  y/o | psicologia educativa o
0

Intergeneracional

intercultural.

intercultural.

especializacion | Educacion  inclusiva | atencion a la diversidad y/o | social o comunitaria
(Requieren ser ylo  interculturalidad | Enfoque por competencias | acompafiamiento
sudstentados con 1 yio pedagogia | y/o Enfoques de evaluacién | socioemocional o tutoria y
ocumentos) hospitalaria y/o afines. | Formativa y/o pedagogia | orientacion educativa o
hospitalaria y/o afines. pedagogia hospitalaria
Experiencia 05 afios en el sector | 04 afios en el sector publico | 03 afios en el sector
General publico o privado. o privado. publico o privado.
02 afios de experiencia
03 afios en puestos en puesto de psicélogo o
de director o] afines realizando
coordinador o docente actividades
en IIEE o programas | 02 afios en el sector | psicopedagodgicas u
educativos 0 | educacibn o en servicio | orientaciones directas a
Experiencia proyectos de gestion | educativo hospitalario. Con | nifios, adolescentes o
Especifica publica en el sector | experiencia minima de un | jévenes en instituciones o
educacion. Con | (01) afio en aula de gestién | programas educativos o
experiencia  minima | publica. como voluntario en
de dos (02) afios en establecimientos de
aula de gestion salud. Con experiencia
publica. minima de 01 afio en el
sector publico.
Liderazgo y trabajo s di . Resolucién de conflictos.
equipo.  Flexibilidad In|C|at_|v_a y namismo. Liderazgo y trabajo en
- Adaptabilidad. Resoluc Creauwd_a;d. FIeX|b|I|Qad Yy equipo Inteligencia
Habilidades y . ' Adaptabilidad. Inteligencia - o
competencias de _cpnfllctos y toma emocional. Manejo Emouon_a_ll. Flexibilidad y
decisiones. Man| . . Adaptabilidad. Manejo
intergeneracional e

Intergeneracional e
intercultural.




Viceministerio de
Gestion Institucional

Descripcion

Convocatoria 21/01/2020 al 31/01/2020 | DRELM - UGEL

Pre inscripcion (al correo

. 22/01/2020 al 30/01/2020 DRELM
jlopez@drelm.gob.pe)

Remitir curriculo (en fisico | 30/01/2020 al 31/01/2020
a la DRELM vy en virtual a DRELM
jlopez@drelm.gob.pe)

Evaluacioén curricular 03/02/2020 al 04/02/2020 | DRELM - UGEL
Notificacion y publicacion 05/02/2020 DRELM - UGEL
de los resultados

Firma  de  carta  de 06/02/2020 DRELM

compromiso
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