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VISTOS: El exped¡ente N" 0004060-2022-DRELM, el lnforme N" 019-2022-

MINEDUMMGI-DRELM-OPP-ERMC, el lnforme N" 00377-2022-MINEDUA/MGl-DRELM-
OAD-URH-GRH, el lnforme N' 00106-2022'MINEDUA/MG|-DRELM-OGESUP, el lnforme
N' 272-2O22-MINEDUMMGI{RELMOAJ€GSA y demág doq¡mentos que se adJuntan;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N' 305f2, Ley de lnstitutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Canera Pública de sus Docentes, en adalante la Ley N" 30512' regula la oeación,
licenc¡afriento, régimen acaÉnico, grestion, supefvi§idl y ftsdzacién de los lnstihÍos de
Educación Superior (lES) y Escuelas de Educación Superior (EES) públicos y privados, a
f¡n de que br¡nden una formación de calidad para el desanollo integral de las personas, que

responda a las necesidades del país, del mercado laboral y del sistema educativo y su

articvlación con los sectores productivos, que permita el desarrollo de la ciencia y la

tecnologfe; asimismo, regula el desanollo de la canera priblica doccnte de los IES y EES
publicos;

SADO POR: L¡ QUISPE Juan

ÍS'áH:o##'o'*t Que, por su parte, el numeral 6.1 del artículo 6 del Reglamento de la Ley N'30512,
d\¿. 2va22t22 't2 03 36' 

aprobado por Decreto Supremo N' 010-2017-MlNEDU1, en adelante, elReglamento, precisa

que los lineamientos académ¡cos generales que establece el MINEDU orientan y regulan la

i^oo poÁ . zr¡.sERp^ qesüon pcdagóOicg ón ollESyh EES, r€spcctivamcnts. buscándo garSnüzár uná formación
l'Ú-h1'ru zooso"eroue responda a las pollücas educativas naciofldos y regionalos, a§í como a las
ff 5iffi,"r",1r'11, *.. -*""necesidades, tendencias y desafÍos, actuales y futuros del sector educativo, productivo y del

desanollo local, regional y nacional, en todas las modalidades y enfoques, con pertinenc¡a

r,ro poR cc(ca cultural, según conesponda y en el numeral 111 .2 del artículo I I I del citado Reglamento,

S§ iütü* rru e$ablece que la distribución de hs horas pedagógicas en actividades lectivas y no lecüvas

* !ffiS!ior.,,. -.se asteblcce confomc a les nomas gue emite ¿l MINEDU;

Oue. a través de la Resolución de SecretarÍa General N" 349-2017-MINEDU2, de
tjtr¡^?ir"ti:*l?':Slitecha 23 de noviembre de 2017, se aprobó el documento normativo denominado
ilij,jlffo?l!%,.r,* - "Disposioones que regulan el proceso de distribución de horas pedagógicas en los lnst¡tutos

il§Hrffiffirffil R6d.¡¡r.úo ,Edittc.do con §qq¡5 g.S.úro N" 016.2021*{tlEDU.
[ -, ^,,",, ? La 

-D.esate 
norma técñicá tieñe cdno ftnalidád gara¡tizár que los ¡nstilutc de Educacióñ Superiü púb¡cos red¡cen él proceso

ff ijñ?ts!!"i¡ ,¡., 
"¡ooe 

oisfitoción de horas pedegógicas de manera ópt¡ma y de aderdo al pol¡l de 106 docentes, asf co.r|o de lo§ responsades de

pu6sto\s de g6sü&r pedagOgiú; éon a nn Oe asegurar la dispon¡bilidad de personal docÉnte idóneo para l€ prestación del serv¡c¡o

de la Educac¡on SuDedú Tec¡dógica Públ¡ca. cí,t]igo:22o2223as
Cla./. :8843
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Que, a través det oñcio N" 036-DG-IESTP"LURÍN"-2022, de fecha 4 de febrcro de

2022,la diúrorc dél lrctitrto do Educrdóñ §upcrior Tocnológi'oo Pútrlioo "Lurfn'

ésta ieoe regional el cuadro de distribuc¡ón de horas pedagógicas y posiciones vacantes de

los semestres ly ll del año 2022 del referido instituto;

Que,mediantelnformeN'019-2022-MINEDUA/MGI-DRELM-OPP€RMC3,defecha
1 1 de febrem de 2o22,la Oficina de Planificacion y PrBsupus§to concluyo gue, luBgo de

revitq. y vatidar la c¡r,ttiCa¿ dÉ d.zñ y bolsüs dc t6ra6 oont mdadás éñ ta prop^rclfá del

cuadro áe distribución de horas pedagógicas de los semestres I y ll del año 2O22 del lnstituto

de Educación Superior Tecndógico-Público "Lurín", se ha verificado que la cantidad de

plazas y bolsa de horas mantienán concordancia con las plazas registradas en el Sistema

ñ"ru" y con la cantidad de bolsa de horas asignadas mediante la Resolución Directoral

Regionát N" 2468-2O2i ORELM, por lo que opina favorablemente para su aprobación;

3 En¡¡tido eñ r6pu€6ta del Mornorándum N' 00892022+!tlNEDu/VlrGlOREuÉOGESUP.
a Emitido en rBpu€§ta delM€rnorándur¡ N' 0012Gm22-{¡lNEOu/VMGl.{lREti,OGESUP.
s El num€Él 17.1 dsl adiculo 17 dsl TUO d€ la L€y N' 27.144, establsc€ que. Ld dJtodlad podtá dispond on al ¡nis¡,o ecto
admin¡sbatiro qua teñga elicacia a¡licipada a su emkión, sob si lueta más lawr¿tle a los adm,hblrados. y s¡emp¡e que l,o
lesione furcctÚs Íundar¡E,ntales o ¡ttteÉsés da bu€na la legaktF.nle pro¡e(rrds , ferDo¡os y gue exi§ieÉ en la lecha a la qE
ptétoñdo ¡E,t!./¡'¡r§6 la cricccja dd Edo ¡l sp,roso .te tlÚ,allÉ juad Ediw pata ,u Wñ".
6 A id.rido a.6nrrrüet ldtáb qrrai 'L. ORE dbo. gsrl.le.r 4¡, b Q,Dür6n dd- olr.db ü tt,,,,ld,á. y d. ñtuAá@ : ztgl:¿Íiii
vaÉaaícs para la @¡/falar'*ri &@nte se tealk¿ co¡tp máxinro al úN¡no dla háN de úaiemb¡e de a& ano". claw r 9BE3
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Que, con lnforme N" 00377-2022{,i|NEDUA/MG|-DRELM-OAD-URH-GRF, de fecha

18 de febrero de 2o22,la Unidad de Recursos Humanos concluye que, del análisis de la

Norma Técnica y con el v¡sto de la oficina de Planificación y Presupuesto, da la conformidad

respectiva a la propuesta del lnstituto de Educación superior Tecnológico Público "Lurín".a

fin be garantizar la publicacíón de pos¡cion6s vacantes para el desánollo dol procego d€

co.rfaáciO" de docsrter reg¡lües y *Eis ¡51tes d€ tags pa¡a bindar servido oPortmo erl

los semestres I y ll del año 2022 del mencionado instituto;

Que, por medio del lnforme N" 00106-2022-DRELM/D|R-OGESUP, de fecha 21 de

febrero de )O22, la Ofiana de Gestión de la Educación Superior, en su calidad de órgano

técn¡m, s€ñala que es procodente la propuesta del cuadro de dietribución de horas lectivas
y no l€cttvas; asJ corno fa rdadón dc posicirrnas vacent€6 dd fnsdlt to d3 Edt¡cádón Suporkr
iecnológico priblico'Lurfn" de los semestres I y ll del año 2022 presentada por su director,
por contár con opinión favorable de la Oficina de Planificación y Presupuesto y de la Unidad

de Recursos Humanos; por lo que, corresponderfa emitir el acto resolutivo que apruebe el

cuadro de neces¡dades y relación de posic¡ones vacantes de los semestres Iy ll del citado

instituto mn efcaoa anticipadas al 30 de diciembre da 2Ú21 , de confom¡dad con el

srrbnr¡rn6d 8.7.8p de b Nonna Técnica;

Que, mediante lnforme N" 272'2022-MINEDUA/MGl-DRELM-OAJ-EGSA, de fecha 22

de febrero de 2022, la Oficina de Asesoría JurÍdica concluye que, es legalmente viable emitir
el aclo resolutivo que apruebe con eficac¡a anticipada al 30 de diciembre de 2021, el cuadro

de necosidadec y relación de posic¡ones vacantea del lnsütu¡o de Educación supefior
Tecnotógíco Pribtico 'Lwfn" de loe s€mesfes I y ll del año 2V22, en lG téminos profÚastoú
por la Oficina de Gestión de la Educación Superior;

Contando con el visado de la Oficina de Planificación y Presupuesto, la Oficina de
Gestion de la Educación Superior, la Olicina de Adm¡n¡strac¡ón, la Unidad de Recursos
Humanos y la Oficina de Asesoria Jurídica, y, de confomidad con el Reglameflto de
Organizeder y Funciofre3 dd Ministerio de Educación, aprobado coñ D€creto Suprerilo N'
001-2015-MINEDU y el Manual de Operacíones de la Dirección Regional de Educación de
Lima Metropolitana, aprobado por Resoluc¡ón M¡nisterial N' 215-201s{vllNEDU y su
modificatoria:

t



SE RESUELVE:

ARTICULO l.- APROBAR con eficácia anticipada al 30 de diciembre de 2021, el
cuadro de necesidades y relación de posiciones vacantes del lnstituto de Educación
Superior Tecnológico Público "Lurin" de ¡os semestres I y ll del año 2022, mnforme a los
anexos 1, 2 y 3 que forman pafte integrante de la presente resolución.

ARIÍEULO 2.- DlSl¡rOtlER $¡e d hlriüjb dc Eduqiin Srrycrlor TÉno¡óOiro
Público "Lunn" cumda eslric{amente coñ el o¡adro de su numeral necesidades y relación
de posiciones vacantes de los semestres I y ll del año 2022, aprobado en el artículo 1 de la
presente resoluc¡ón.

ARTICULO 3.- olSPol{ER que el Equípo de Atención al Usuario y G€stión
Doq¡merüaio dc b Olicina d¿ Aüanció¡ d uürário y Coí¡tJni:adoñcs notiihue la pesorte
resolución y sus anexos a la Oficina de Planificación y Presupuesto, la Oficina de Gestion
de la Educación Superior, la Oficina de Adm¡n¡stración, la Unidad de Recursos Humanos y
al lnst¡tuto de Educación Superior Tecnológico Público "Lurín", de mnformidad a lo
establecido en el numeral 6.2 del artículo 6, y los artículos 20 y 21 del Texto Único Ordenado
de la Ley N" 27444, Ley del Procodimiento Adm¡nistrativo General, aprobado con Decreto
Sutrqno H" 0O¡t-2O1 9{1J8.

ARTICULO 4.. DISPONER que el Equipo de Archivo Documentario de la Oficina de
Atención al Usuario y Comun¡caciones archive los actuados adjuntos en el modo y forma de
Ley.

ARTICULO 5.- DISPONER la publicacíón de la presente resolución en el portal de la
Dirección Regional de Educac¡ón de L¡ma Metropol¡tana: www.drelm.qob.pe.

Regístrese y Comuníquese,

FERRER
Director al de Educ

de Lima Metropolitana

FRMSIT' DREIM
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40

Horas

30

Horas

40

Horas

30

Horas

20

Horas

21 

Horas

19 

Horas

18

Horas

16

Horas

12

Horas

1 DIRECTOR GENERAL 1 1

2 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 1 1

3 SECRETARIO ACADEMICO 1 1

5 COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE CONTABILIDAD 1 1

6 DOCENTES CPD 3 8 2 6 1 3 3 4 30

7 ASISTENTE DE TALLER 3 3

3 0 12 5 6 1 0 3 3 4 37
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40
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30
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Horas

19

Horas

18 

Horas

16

Horas

14

Horas

12

Horas

1 DIRECTOR GENERAL 1 1

2 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 1 1

3 SECRETARIO ACADEMICO 1 1

5 COORDINADORA DE AREA ACADEMICA DE CONTABILIDAD 1 1

6 DOCENTES CPD 3 8 2 7 1 3 1 2 3 30

7 ASISTENTE DE TALLER 3 3

3 0 12 5 7 1 3 1 2 3 37

NOTA

De las 8 plazas orgánicas 1 plazas fue renovado en cumplimiento de R.V Nº0026- 2020

Las plazas jerárquicas de Jefe de Unidad académica y Coordinadora de Área Académica de Contabilidad está cubierta por 2 docentes renovados. 

La plaza jerárquica de Secretario Académico está cubierta por un docente CPD nombrado.

Los 3 asistentes de taller 2 fueron renovados.

TOTALES

POSICIONES VACANTES 

CAP

POSICIONES VACANTES

POR BOLSA DE HORAS
TOTAL DE

CUADRO DE 

NECESIDAD

POR IEST

CUADRO DE NECESIDADES DE PLAZAS DIRECTIVAS, JERARQUICAS, DOCENTES Y ASISTENTES DE TALLER - II SEMESTRE 2022

Nº CARGOS
NOMBRADOS

ANEXO N° 01

TOTAL DE

CUADRO DE 

NECESIDAD

POR IEST

TOTALES

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "LURIN"

CUADRO DE NECESIDADES DE PLAZAS DIRECTIVAS, JERARQUICAS, DOCENTES Y ASISTENTES DE TALLER - I SEMESTRE 2022

Nº CARGOS
NOMBRADOS

POSICIONES VACANTES 

CAP

POSICIONES VACANTES

POR BOLSA DE HORAS

Código : 220222384
Clave   : E20C

VISADO POR: GERONIMO MEZA
Wilfredo Jose FAU 20330611023
soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 22/02/2022 17:17:41 -0500

VISADO POR: BASILIO POMA
Michael FAU 20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 23/02/2022 09:47:53 -
0500



Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 
Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 

Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas 

Posición  1: 3116Z1111826 

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 40/36

Organización y 

Administración 

del Soporte 

Técnico

8

Mantenimiento 

de Equipos de 

Cómputo

12

Desarrollo 

Institucional

Estrategias de 

Articulacion 

con el Sector 

Productivo

Reparación de 

Equipos de 

Cómputo

12

Metodología de 

Desarrollo de 

Software

4
Desarrollo 

institucional

Estrategias de 

articulación 

con el sector 

productivo

Preparación de 

clase

Posición  2: 111711511826

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 40
Diseño de 

Redes de 

Comunicación

10 Diseño Gráfico 10

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Diseño y 

Desarrollo 

Académico

Preparación de 

Clases

Estrategias de 

Articulacion 

con el Sector 

Productivo

Comercio 

Electrónico
6

Comercio 

Electrónico
12 Ofimática 4

Diseño y 

Desarrollo 

Académico

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Preparación de 

Clases

Posición  3: 121411111826

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 40
Herramienta de 

Desarrollo de 

Software

12
Taller de Base 

de Datos
8

Desarrollo 

Institucional

Estrategias de 

Articulacion 

con el Sector 

Productivo

Preparación de 

Clases

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Taller de 

Programación 

Distribuida

16

Didáctica en el 

uso de 

Recursos 

Informáticos

4
Investigación e 

Innovación

Seguimiento y 

Servicio de 

Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Preparación de 

Clases

Desarrollo 

institucional

Posición  4: BOLSA IESTP-LURIN-2022-10

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 20
Taller de 

Modelamiento 

de Software

8

Análisis y 

Diseño de 

Sistemas

12
Aplicaciones 

Móviles
8

Administración 

de Base de 

Datos

12

Posición  5: BOLSA IESTP-LURIN-2022-11

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 20 Seguridad 

Informática
6

Integración de 

las 

Tecnologías de 

la Información 

y 

Comunicación

8
Logica de 

Programacion
4

Informática e 

Internet
2

Herramientas 

de Gestión de 

Redes de 

Comunicación

6

Software y 

Servidores de 

Red

6

Instalación y 

Configuración 

de Redes de 

Comunicación

8

Posición  6:BOLSA IESTP-LURIN-2022-13

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afines

2 años 20 Animación de 

Gráficos
10

Herramientas 

Multimedia
8

Informática e 

Internet
2

Taller de 

Programación 

Concurrente

16
Administración 

de Redes
4

Posición  7: BOLSA IESTP-LURIN-2022-12

Licenciado en 

Educación en 

Ciencias 

Sociales.

2 años 6
Sociedad y 

Economia en la 

Globalizacion

6
Legislación e 

Insercion 

Laboral

6

Posición  8: BOLSA IESTP-LURIN-2022-21
Lic. Educacion / 

Lengua y 

Literatura 

2 años 4 Tecnicas de 

Comunicación
4

Interpretación 

y Producción 

de Textos

4

Posición  9: BOLSA IESTP-LURIN-2022-22
Lic. en Educación 

/ Lic. Educacion 

Fisica

2 años 4
Cultura Fisica 

y Deportes
4 Cultura Artística 4

Posición  10: BOLSA IESTP-LURIN-2022-23

Lic Educacion 

Idiomas / 

Profesional 

Tecnico en 

Idiomas / 

Certificado de 

Idiomas

2 años 4 Comunicación 

Empresarial
4 Comunicación Interpersonal4

Posición  11: BOLSA IESTP-LURIN-2022-24

Lic. en 

Administracion / 

Lic. en Educacion: 

Capacitación en 

Educacion 

Superior 

Tecnologica / 

Profesional 

Tecnico en 

Administración de 

Empresas

2 años 4/12 Comportamient

o Etico
4

Proyecto de 

Investigación e 

Innovación 

Tecnológica

8 Fundamento de Investigación 4

Posición  12: BOLSA IESTP-LURIN-2022-25

Lic. en 

Matematicas:con 

Estudios de 

Investigación /Lic. 

en Estadistica con 

Estudios en 

Investigación.

2 años 8/4 Logica y 

funciones
4

Investigación e 

Innovación 

Tecnológica

4 Estadística General 4

Posición  13: BOLSA IESTP-LURIN-2022-26

Ing. Ambiental: 

con estudios de 

proyectos  / 

Biologo : Con 

estudios de 

proyectos / Lic. en 

Educacion : Con 

estudios de 

Proyectos y 

Medio Ambiente

2 años 6/0

Medio 

Ambiente y 

desarrollo 

Sostenible

6

UD 3
Carga  no lectiva Carga  no lectivaGestión Pedagógica

Periodo académico Marzo - Julio 2022

Gestión Pedagógica

Periodo académico Agosto - Diciembre 2018

CUADRO E: RESUMEN  DE POSICIONES VACANTES DE COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA

Jornada 

laboral:
UD 1 UD 2 UD 4 UD 1 UD 2 UD 3

Carga lectiva Carga lectiva

Perfil Docente

Formación 

Académica

Experiencia 

específica

Código : 220222384
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Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 
Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 

Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas 

Posición  1: 111711511822

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 40
Contabilidad 

General I
12

Plan 

Contable
8

Estrategias de 

Articulacion 

con el Sector 

Productivo

Desarrollo 

Institucional

Preparación 

de Clases

Supervisión 

de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Finanzas 

Públicas
4

Contabilidad 

Aplicada
16

Diseño y 

Desarrollo 

Académico

Estrategias 

de 

articulación 

con el sector 

productivo

Preparación 

de Clases

Supervisión 

de 

Experiencias 

Formativas 

en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Posición  2: 111711511824

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 40

Contabilidad 

Gubernamen

tal I

10

Contabilidad 

de 

Entidades 

Financieras I

10

Supervisión 

de 

Experiencias 

Formativas 

en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Diseño y 

Desarrollo 

Académico

Preparación 

de Clases

Estrategias 

de 

Articulacion 

con el 

Sector 

Productivo

Contabilidad 

Gubernamen

tal II

16
Finanzas 

Públicas
4

Desarrollo 

institucional

Supervisión 

de 

Experiencias 

Formativas 

en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Preparación 

de Clases

Estrategias 

de 

articulación 

con el sector 

productivo

Posición  3: 531311111826

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 30

Documentac

iòn 

comercial y 

contable 

10

Planeamient

o de 

auditoria

8
Investigación 

e Innovación

Seguimiento 

y Servicios 

de Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Preparación 

de Clases

Contabilidad 

General II
14

Técnicas y 

Procedimien

tos de 

Auditoria

4
Investigación 

e Innovación

Seguimiento 

y Servicio de 

Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Preparación 

de Clases

Posición  4: BOLSA IESTP-LURIN-2022-12

Licenciado en 

Educación en 

Ciencias 

Sociales con 

estudios en 

Computación e 

Informática 

2 años 6

Sociedad y 

Economia 

en la 

Globalizacio

n

6

Legislación 

e Insercion 

Laboral

6

Posición  5: BOLSA IESTP-LURIN-2022-17

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 20

Formulación 

de Estados 

Financieros

12
Fundamento 

de Finanzas
8

Análisis e 

Interpretació

n de 

Estados 

Financieros

10
Cálculos 

Financieros
10

Posición  6: BOLSA IESTP-LURIN-2022-18

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 20/14
Aplicativos 

Informáticos
10

Formulaciòn 

y evaluaciòn 

de proyectos

10
Legislación 

Tributaria
4

Contabilidad 

de 

Entidades 

Financieras 

II

10

Posición  7: BOLSA IESTP-LURIN-2022-19

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 12/16
Contabilidad 

de Costos
12

Contabilidad 

de 

Sociedades

16

Posición  8: BOLSA IESTP-LURIN-2022-20

CPC / 

Profesional 

Técnico en 

Contabilidad

2 años 12/14
Tècnica 

presupuestal
12

Fundamento

s de Costos
10

Técnicas y 

Procedimien

to de 

Auditoria

4

Posición  9: BOLSA IESTP-LURIN-2022-21

Lic. Educacion 

/ Lengua y 

Literatura / Con 

estudios en 

Ofimática.

2 años 8/4

Tecnicas de 

Comunicaci

ón

4
Informática e 

Internet  
4

Interpretació

n y 

Producción 

de Textos

4

Posición 10: BOLSA IESTP-LURIN-2022-22

Lic. en 

Educación / 

Lic. Educacion 

Fisica

2 años 4

Cultura 

Fisica y 

Deportes

4
Cultura 

Artística
4

Posición 11: BOLSA IESTP-LURIN-2022-23

Lic Educacion 

Idiomas / 

Profesional 

Tecnico en 

Idiomas / 

Certificado de 

Idiomas

2 años 4

Comunicaci

ón 

Empresarial

4

Comunicaci

ón 

Interpersonal

4

Posición 12: BOLSA IESTP-LURIN-2022-24

Lic. en 

Administracion 

/ Lic. en 

Educacion: 

Capacitación 

en Educacion 

Superior 

Tecnologica / 

Profesional 

Tecnico en 

Administración 

de Empresas

2 años 8

Investigacion 

e Innovacion 

Tecnologica

4
Comportami

ento Etico
4

Proyecto de 

Investigación 

e Innovación 

Tecnológica

8

Posición  13: BOLSA IESTP-LURIN-2022-25
Lic. en 

Matematicas:c 2 años 4/6

Logica y 

funciones 4

Estadística 

General 4

Fundamento

s de 2

Posición  14: BOLSA  IESTP-LURIN-2022-26
Ing. Ambiental: 

con estudios 
2 años 6

Ing. 

Ambiental: 
6

Proyecto 

Empresarial
4

Fundamento

s de 
2

Posición  15: 3116Z1111826 

Ingeniero de 

Sistemas e 

Informática, 

Profesional 

Técnico de 

Computación e 

Informática o 

Profesional 

equivalente,afin

es

2 años Ofimática 4

0 0

CUADRO E: RESUMEN  DE POSICIONES VACANTES DE CONTABILIDAD

Jornada 

laboral:
UD 1 UD 2 UD 3 UD 1 UD 2 UD 3

Carga lectiva Carga lectiva

Perfil Docente

Formación 

Académica

Experiencia 

específica

Carga  no lectiva Carga  no lectivaGestión Pedagógica

Periodo académico Marzo - Julio 2022

Gestión Pedagógica

Periodo académico Agosto - Diciembre 2022
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Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 
Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas Nombre Horas Nombre Horas Nombre Horas 

Actividad 

1

Actividad 

2

Actividad 

3

Actividad 

4
Puesto Horas 

Posición  1: 111711511825 Cirujano Dentista - Técnico Prótesis Dental - Capacitación en Informática e Internet 2 años 40
Informática e 

Internet  
4 Oclusión 7

Confección de 

Aparatosde 

Ortodoncia Fija 

y Semifija

7

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Estrategias de 

Articulacion con 

el Sector 

Productivo

Desarrollo 

Institucional

Preparación de 

Clases
- -

Retenedores 

Intracoronarios 

y 

Extracoronario

s

12

Obtención y 

Diseño de 

Modelos

4 Ofimática 4

Diseño y 

Desarrollo 

Académico

Estrategias de 

Articulación con 

el Sector 

Productivo

Preparación de 

Clases

Desarrollo 

institucional

Posición  2: 321411111826 Profesional Tecnico de Protesis Dental / Tecnico de Protesis Dental / CD.  a fin a carrera de Protesis Dental2 años 40

Anatomía y 

Fisiología 

Bucodentaria

10
Materiales 

Dentales
10 ..

Seguimiento y 

Servicios de 

Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Preparacion de 

Clases

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Total 

Monoplano

6

Retenedores 

Intracoronarios 

y 

Extracoronario

s

12
Preparación de 

clase

Investigación e 

Innovación

Supervisión de 

Experiencias 

Formativas en 

Situaciones 

Reales de 

Trabajo

Seguimiento de 

Servicio de 

Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Posición  3: 321471111825 Profesional Tecnico de Protesis Dental / Tecnico de Protesis Dental / CD.  a fin a carrera de Protesis Dental2 años 30

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Parcial 

Removible de 

Base Acrílica

10

Confección de 

Aparatosde 

Ortodoncia Fija 

y Semifija

7

Seguimiento y 

Servicios de 

Apoyo al 

Estudiante y 

Egresado

Investigación e 

Innovación

Preparación de 

Clases

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Parcial 

Removible 

Base Metálica

12

Reparación de 

Prótesis Parcial 

Removible

5

Seguimiento y 

serv. de apoyo 

al estudiante y 

egresado

Preparación de 

clase

Investigación e 

Innovación

Posición  4: BOLSA IESTP-LURIN-2022-12 Licenciado en Educación en Ciencias Sociales con estudios en Computación e Informática 2 años 6

Sociedad y 

Economia en la 

Globalizacion

6

Legislación e 

Insercion 

Laboral

6

Posición  5: BOLSA IESTP-LURIN-2022-14 Profesional Tecnico de Protesis Dental / Tecnico de Protesis Dental / CD  a fin a carrera de Protesis Dental2 años 20

Prótesis Parcial 

Removible 

Base Acrílica

14

Confección de 

Aparatos de 

Ortodoncia 

Removible

6

Prótesis Parcial 

Removible 

Base Metálica

7
Puentes 

Dentales
8

Reparaciones 

de Prótesis 

Parcial 

Removible

5

Posición  6: BOLSA IESTP-LURIN-2022-15 Profesional Tecnico de Protesis Dental / Tecnico de Protesis Dental / CD  a fin a carrera de Protesis Dental2 años 16/20

Anatomía y 

Fisiología 

Bucodentaria

10

Confección de 

Aparatos de 

Ortodoncia 

Removible

6

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Parcial 

Removible 

Base Metálica

12
Puentes 

Dentales
8

Posición  7: BOLSA IESTP-LURIN-2022-16 Profesional Tecnico de Protesis Dental / Tecnico de Protesis Dental / CD  a fin a carrera de Protesis Dental2 años 20/19

Confección de 

Aparatos de 

Ortopedia 

Funcional

14 Oclusión 7

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Total 

Monoplano

6

Procedimiento 

de Laboratorio 

Prótesis Total 

Poliplano

8

Reparaciones 

de Prótesis 

Parcial 

Removible

5

Posición  8: BOLSA IESTP-LURIN-2022-21 Lic. Educacion / Lengua y Literatura / Con estudios en Ofimática.2 años 4
Tecnicas de 

Comunicación
4

Interpretación y 

Producción de 

Textos

4

Posición  9: BOLSA IESTP-LURIN-2022-22 Lic. en Educación / Lic. Educacion Fisica2 años 4
Cultura Fisica y 

Deportes
4

Cultura 

Artística
4

Posición  10: BOLSA IESTP-LURIN-2022-23 Lic Educacion Idiomas / Profesional Tecnico en Idiomas / Certificado de Idiomas2 años 4
Comunicación 

Empresarial
4

Comunicación 

Interpersonal
4

Posición  11: BOLSA IESTP-LURIN-2022-24 Lic. en Administracion / Lic. en Educacion: Capacitación en Educacion Superior Tecnologica / Profesional Tecnico en Administración de Empresas2 años 6/0

Investigacion e 

Innovacion 

Tecnologica

4

Organización y 

Constitucion de 

Empresas

2 - -

Posición  12: BOLSA IESTP-LURIN-2022-25 Lic. en Matematicas:con Estudios de Investigación /Lic. en Estadistica con Estudios en Investigación.2 años 4/8
Logica y 

funciones
4

Estadística 

General
4

Fundamentos 

de 

Investigación

4

Posición  13: BOLSA IESTP-LURIN-2022-26 Ing. Ambiental: con estudios de proyectos  / Biologo : Con estudios de proyectos / Lic. en Educacion : Con estudios de Proyectos y Medio Ambiente2 años 6/12

Medio 

Ambiente y 

desarrollo 

Sostenible

6
Proyecto 

Empresarial
4

Proyecto 

Empresarial
8

Periodo académico Marzo - Julio 2022

Gestión Pedagógica

Periodo académico Agosto - Diciembre 2022

CUADRO E: RESUMEN  DE POSICIONES VACANTES DE PRÓTESIS DENTAL

Jornada 

laboral:
UD 1 UD 2 UD 3 UD 1 UD 2 UD 3

Carga lectiva Carga lectiva

Perfil Docente

Formación 

Académica

Experiencia 

específica

Carga  no lectiva Carga  no lectivaGestión Pedagógica
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I

E
IESTP CÓDIGO MODULAR 1355676 DISTRITO LURÍN

PLAZA VACANTE

a) Ser egresado de la especialidad a la cual postula o afín a esta.

b) Haber realizado prácticas pre profesionales en funciones o tareas vinculadas a la especialidad a la cual postula, o afin a ésta, por lo menos un (1) año y con la jornada no menor a veinte (20) horas semanales; o un (1) año de experiencia laboral en la temática a desempeñarse.

JORNADA LABORAL REMUNERACIÓN CARGO PERFIL REQUERIDO

REQUISITOS MÍNIMOS

111711512823

CÓDIGO DE PLAZA

30 S/.988.14
ASISTENTE DE LABORATORIO DE 

COMPUTACION E INFORMATICA

Técnico Computación e 

Informática
1 1355676 LURÍN

COMPUTACIÓN E 

INFORMÁTICA
LIMA

ANEXO N° 03

POSICIONES VACANTES DE PLAZAS ORGÁNICAS PARA ASISTENTES DE TALLER 2022
INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO "LURÍN"

Resolución Viceministerial N° 226-2020-MINEDU

LURÍN

N°
CÓDIGO 

MODULAR
IESTP 

PROGRAMA DE 

ESTUDIO

PROVINCIA-

DISTRITO
CONDICION

Código : 220222384
Clave   : E20C
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