Resolucion Directoral Regional
N003 29 -2019-DRELM
Lima, 7 § FER 2019

VISTOS: Los Expedientes N°s. OPP2019-INT-0005461 y ERMC2019-INT-
0005057, el Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, el Informe N°® 018-
2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EMRC, el Informe N° 291-2019-MINEDU/VMGI-
DRELM-OAJ, el Informe N° 438-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ y demas
documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, el Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana, aprobado con Resoluciéon Ministerial N° 215-2015-MINEDU y su
modificatoria, precisa que la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana
tiene como objeto, aplicar y gestionar en Lima Metropolitana, la politica educativa
cional emitida por el MINEDU, asi como brindar acompafiamiento y supervisar a las
EL de Lima Metropolitana e Institutos y Escuelas de Educacion Superior, actuando

Que, el articulo 74 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, establece que
la racionalizacion de plazas en las instituciones educativas publicas es un proceso
permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignacion de plazas
docentes en funcion de las necesidades reales y verificadas del servicio educativo;

Que, en mérito a ello, mediante Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU, de
fecha 28 de diciembre de 2018, se aprobé la Norma Técnica denominada “Normas
para el proceso de racionalizacion de plazas de personal directivo, jerarquico, docente
y auxiliar de educacion en instituciones educativas publicas de educacion basica y
7 “"% técnico productiva, asi como en programas educativos” (en adelante, la Norma
S ) =0 ecnlca)
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: Que, mediante el numeral 16.6 de la Norma Técnica se precisa que “En caso
/ existan II.EE. de EBR y otra modalidad que contintan bajo la gestion de la DRE, esta
tendra a su cargo el proceso de racionalizacion; para lo cual, la CORA-DRE asume las




funciones establecidas en el numeral 8.7 de la presente norma, segtin corresponda;
dicha comision esta integrada por':

- El Director de Gestion Institucional, quien lo preside.

- Especialista en Racionalizacién, que actuara como Secretario Técnico.

- Especialista en Finanzas.

- Especialista en Personal o quien haga sus veces.

- Especialista en Gestion Pedagogica, del nivel, ciclo, forma o modalidad que se
evalta.

- De ser necesario un Especialista o Jefe del Area del Gestién Institucional de la
UGEL (Operativa) a evaluarse.”

Que, asimismo, el numeral 16.7 sefala que la CORA-DRE se encarga de llevar a
cabo el proceso de reasignacion por racionalizacion en la Etapa lll, en funcion a los
informes que remita la CORA-UGEL perteneciente a su ambito regional en los plazos
sefnalados;

Que, en ese sentido, mediante Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OPP, de fecha 31 de enero de 2019, la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, propone a los funcionarios
que conformaran la Comisién de Racionalizacién de Plazas Publicas de Personal
Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en Programas
Educativos, de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, para el afio
fiscal 2019;

Que, mediante Informe N° 291-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ, de fecha 31
de enero de 2019, la Oficina de Asesoria Juridica recomienda conformar la Comision
Racionalizacion de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana
&N lo propuesto por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante Informe N°
4)5-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP;

b Que, mediante Informe N° 018-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EMRC, de
fecha 19 de febrero de 2019, la Oficina de Planificacion y Presupuesto precisa que
dentro de la Comision propuesta se encuentra el servidor David Jiménez Romero,
quien tiene la calidad de Especialista de Planificacion y Presupuesto, sin embargo, el

«*{‘"&i’faﬁ"ﬁ% servidor en mencion resulté ganador del Proceso de Contratacion Administrativa de

r° b
f;\f‘“ ‘%% ¥'Servicios N° 015-2019-DRELM para desempefiarse como Especialista de Gestion
i% .ia?.-w"-' Z BlPresupuestal V de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, suscribiéndose el
o a7

%, &/ Contrato N° 14-2019-DRELM,;

Que, asimismo, en su numeral 2.3 senala que: “(...) el servidor en mencion
continuara como miembro de la Comision en su calidad de Especialista de Gestion
s, 2Joresupuestal V, de acuerdo al nuevo Contrato suscrito con esta Direccion Regional;
otivo por el cual, se requiere que la Comision de Racionalizacion de Plazas de
ersonal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en
Programas Educativos de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana
para el ano fiscal 2019, queda conformada de la siguiente manera:

! Segun Glosario de la referida Norma Técnica: ILEE: Instituciones Educativas; EBR: Educacion Basica Regular; CORA-DRE: Comision
de Racionalizacion de la Direccion Regional de Educacion



e Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

e Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion — ERMC/OPP Técnico
e David Jiménez Romero Miembro

Especialista de Gestion Presupuestal V — EPP/OPP

e José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacion Basica Regular - OGPEBTP”

Que, posterior a ello, mediante Informe N° 438-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OAJ, de fecha 21 de febrero de 2019, la Oficina de Asesoria Juridica opina que
corresponde modificar el cargo que ocupa el sefior David Jiménez Romero, en la
propuesta de Conformaciéon de la Comision de Racionalizacién de la Direccién
Regional de Educacion de Lima Metropolitana, segin lo propuesto por la Oficina de
%\ Planificacién y Presupuesto, mediante Informe N° 018-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
; #) OPP, de fecha 19 de febrero de 2019;

Que, estando a las facultades establecidas en el literal k) del articulo 8 del
Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU y su modificatoria, resulta
procedente la emision del acto administrativo respectivo;

Contando con la visacion de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, la Unidad
ge Recursos Humanos, la Oficina de Gestion Pedagogica y Teécnico Productiva y la
Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana; y de conformidad a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 001-2015-
MINEDU, que aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del
Ministerio de Educacion; la Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU, que aprobd
el Manual de Operaciones (MOP) de la Direccion Regional de Educacion de Lima
etropolitana y su modificatoria; y la Resoluciéon Ministerial N° 351-2018-MINEDU, por
cual se designa a la Directora Regional de Educacién de Lima Metropolitana;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONFORMAR la Comision de Racionalizacién de Plazas de
@O Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones

% wecury; (7
:3“@“ W:ﬁ ducativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en
FEY e

z = ‘Wead’ © sProgramas Educativos, para el afio fiscal 2019, la cual estara integrada por los
7 $piguientes miembros:

o % g
) e Tatiana Machicao Valencia Presidente

Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

e Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion — ERMC/OPP Técnico




« David Jiménez Romero Miembro
Especialista de Gestion Presupuestal V — EPP/OPP

e José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacion Basica Regular — OGPEBTP

ARTICULO 2.- DISPONER que el Equipo de Atencion al Usuario y Gestion
Documentaria, notifique la presente Resolucion a los integrantes de la Comision
conformada en el articulo 1, asi como a las Oficinas y Unidades correspondientes de
la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana.

ARTICULO 3.- ENCARGAR, al Equipo de Imagen y Comunicaciones de la
Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la Direcciéon Regional de
Educacién de Lima Metropolitana, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de esta Sede Regional.

Registrese y Comuniquese,

:_/ " Directora Regional de Educacion de
Lima Metropolitana

KCAT/D.DRELM
EMVC/J.0AJ
Grrb/e.oaj
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: STO . f e,
A : KATHERINE CONSUELO ALVA TELLO w0
Directora Regional de Educacion de Lima Metropolitana e,
De : TATIANA MACHICAO VALENCIA
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.
Asunto : Conformacion de la CORA-DRELM
Referencia : a) Memorandum N° 054-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP
b) Memorandum N° 055-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP
c) Memorandum Mdiltiple N° 005-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OPP
d) Memorandum N° 142-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-URH
e) Memorandum N° 00041-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OGPEBTP
Exp. N° 5461-2019-DRELM
Exp. N° 5057-2019-DRELM
Fecha : Lima, 31 de enero de 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto del rubro y los documentos
de la referencia, para informarle lo siguiente:

.  ANTECEDENTES

1.1 Con Resolucion de Secretaria General N° 721-2018-MINEDU de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobd la Norma Técnica denominada “Normas para el
Proceso Racionalizacion de Plazas de Personal Docente, Directivo y
Jerarquico en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y
Técnico Productiva”

1.2 Con documento de la referencia a) y b), de fecha 29 de enero de 2019 la Oficina
de Planificacion y Presupuesto, solicité a la Oficina de Gestion Pedagodgica y
Técnico Productiva y a la Oficina de Administracion, designar a los especialistas
que seran miembros de la Comision de Racionalizacién de la DRELM.

1.3 Con documento de la referencia c) de fecha 30 de enero de 2019 la Oficina de
Planificacion y Presupuesto designo los especialistas que seran miembros de la
Comision de Racionalizacion de la DRELM.

1.4 Con documento de la referencia d) y e) de fecha 30 de enero y 01 de febrero de
2019, respectivamente, la Oficina de Administracion y la Oficina de Gestion
Pedagogica y Técnico Productiva, designaron a los especialistas que seran
miembros de la Comision de Racionalizacion de la Comision de Racionalizacion
de la DRELM.

II. ANALISIS

2.1 El Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana, aprobado con Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU, precisa
que la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana tiene por objeto,



2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.1

Clcing de Plenificacdn ¢
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aplicar y gestionar en Lima Metropolitana, la politica educativa nacional emitida por
el MINEDU, asi como brindar acompanamiento y supervisar a las UGEL de Lima
Metropolitana e Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior, actuando como
instancia administrativa en los asuntos de su competencia.

El articulo 74 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, establece que la
racionalizacién de plazas en las instituciones educativas publicas es un proceso
permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignacion de plazas
docentes en funcidn de las necesidades reales y verificadas del servicio educativo.

Con Resoluciéon Ministerial N® 721-2018-MINEDU de fecha 28 de diciembre de
2018 se aprobd la Norma Técnica denominada “Normas para el proceso de
racionalizacion de plazas de personal directivo, jerarquico, docente y auxiliar de
educacidon en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva, asi como en programas educativos”.

Al respecto, el numeral 16.7 de la Norma Técnica antes mencionada, establece que
la CORA-DRE se encarga de llevar a cabo el proceso de reasignaciéon por
racionalizacién en la Etapa lll, en funcion a los informes que remita la CORA-UGEL
perteneciente a su ambito regional en los plazos sefialados.

En ese sentido, mediante documentos de la referencia c), d) y €), se designaron a
los especialistas de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, de la Unidad de
Recursos Humanos y de la Oficina de Gestion Pedagogica y Técnico Productiva de
esta Direccion Regional que seran miembros de la Comision de Racionalizacion.

Motivo por el cual, se requiere emitir el acto resolutivo para conformar la Comision
de Racionalizacion de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar
de Educacion en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva, asi como en Programas Educativos de la Direccidbn Regional de
Educacion de Lima Metropolitana para el ano fiscal 2019, la cual estara integrada
por los siguientes miembros:

e Tatiana Machicao Valencia Presidente

Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

e Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion — ERMC/OPP Técnico
e David Jiménez Romero Miembro

Especialista en Planificacion y Presupuesto — EPP/OPP

¢ José Manuel Fernandez Chavez Miembro

Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e« Angel Manuel Torres Soto Miembro

Especialista en Educacion Basica Regular - OGPEBTP

CONCLUSIONES

La racionalizacién de plazas en las instituciones educativas publicas es un proceso
permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignacion de plazas
docentes en funcion de las necesidades reales y verificadas del servicio educativo.
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3.2 El numeral 16.7 de las Normas para el proceso de racionalizacion de: plaias .de..,_.o_Z/_

3.3

V.

4.1

personal directivo, jerarquico, docente y auxiliar de educacion en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva, asi como en
programas educativos”, establece que la CORA-DRE se encarga de llevar a cabo el
proceso de reasignacion por racionalizacion en la Etapa lll, en funcién a los
infformes que remita la CORA-UGEL perteneciente a su ambito regional en los
plazos senalados.

Se requiere emitir el acto resolutivo para conformar la Comision de Racionalizacion
de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi
como en Programas Educativos de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana para el afo fiscal 2019.

RECOMENDACIONES

Derivar el presente Informe a la Oficina de Asesoria Juridica para su opinién y
posterior emision del acto resolutivo que corresponda.

Es todo cuanto debo informar.

FCN =
/ \ \T
Atentamente, l (L
/
' S LAURA

ANDREA ARACELI S
Responsable del Equipo de Racionalizacion y Mejora Continua

Lima, 31 de enero de 2019

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente Informe y sus
antecedentes a la Direccion Regional de Educacion de Lima, para su atencion
correspondiente.

//
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22 U " /TATIANA MACHICAO VALENCIA

. Jefe'de la Oficina de Planificacion y Presupuesto

TMV/J.OPP
AASL/ R.ERMC.

Adj: (

folios)
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INFORME N° 018- 2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EMRC

. A KATHERINE CONSUELO ALVA TELLO
Directora Regional de Educacion de Lima Metropolitana
De TATIANA MACHICAO VALENCIA
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.
Asunto : Conformacion de la CORA-DRELM
Referencia : a) Informe N°015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC
b) Memorandum N°101-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP
Exp. N° 5461-2019-DRELM
Exp. N° 5057-2019-DRELM
Fecha : Lima, 19 de febrero de 2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto del rubro y los documentos
de la referencia, para informarle lo siguiente:

1.1

1.2

2.1

2.2

ANTECEDENTES

Con documento de la referencia a) de fecha 31 de enero de 2019 la Oficina de
Planificacién y Presupuesto, solicitd conformar la Comision de Racionalizaciéon de
de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educaciéon en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi
como en Programas Educativos de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana para el ano fiscal 2019.

Con documento de la referencia b) de fecha 19 de febrero de 2019 la Oficina de
Planificacion y Presupuesto puso de conocimiento del servidor David Jiménez
Romero su permanencia en la mencionada Comision en su calidad de
Especialista de Gestion Presupuestal V.

ANALISIS

La Oficina de Planificacion y Presupuesto en cumplimiento al numeral 16.7 de la
Norma Técnica denominada “Normas para el proceso de racionalizacion de plazas
de personal directivo, jerarquico, docente y auxiliar de educacion en instituciones
educativas publicas de educacion basica y técnico productiva, asi como en
programas educativos”, aprobado con Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU
de fecha 28 de diciembre de 2018, solicito a través del Informe de la referencia a),
la emision del acto resolutivo para conformar la Comision de Racionalizacion de
Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi
como en Programas Educativos de la Direccién Regional de Educacion de Lima
Metropolitana para el afno fiscal 2019.

Dicha Comision tiene entre sus miembros al servidor David Jiménez Romero, quien
tenia la calidad de Especialista en Planificacion y Presupuesto; sin embargo, el
servidor en mencion resultd ganador del Proceso de Contratacion Administrativa de
Servicios N° 015-2019-DRELM para desempenarse como Especialista de Gestion
Presupuestal V de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, suscribiéndose el
Contrato N° 14-2019-DRELM.

Alefoses
pexuans
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2.3 En ese sentido, el servidor en mencion continuara como miembro de la Comision en
su calidad de Especialista de Gestion Presupuestal V, de acuerdo al nuevo -
Contrato suscrito con esta Direccién Regional; motivo por el cual, se requiere que la
Comision de Racionalizacion de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente
y Auxiliar de Educacion en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y
Técnico Productiva, asi como en Programas Educativos de la Direccion Regional de
Educacién de Lima Metropolitana para el ano fiscal 2019, quede conformada de la
siguiente manera:

DICE:

e Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

¢ Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion - ERMC/OPP Técnico

e David Jiménez Romero Miembro
Especialista en Planificacion y Presupuesto — EPP/OPP

e José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacion Basica Regular — OGPEBTP
DEBE DECIR:
Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP
Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion — ERMC/OPP Técnico
David Jiménez Romero Miembro
Especialista de Gestion Presupuestal V — EPP/OPP
José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD
Angel Manuel Torres Soto Miembro

Especialista en Educacion Basica Regular - OGPEBTP

lll. CONCLUSIONES

3.1 El servidor David Jiménez Romero continuara como miembro de la Comision de
Racionalizacion de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de
Educacion en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva, asi como en Programas Educativos de la Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana para el ano fiscal 2019, en su calidad de
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' ' Especialista de Gestion Presupuestal V de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, al haberse suscrito el Contrato N° 014-2019-DRELM. \L

@

IV. RECOMENDACIONES

4.1 Derivar el presente Informe a la Oficina de Asesoria Juridica para su opinion y
posterior emision del acto resolutivo que corresponda.

Es todo cuanto debo informar.

Atentamente, e ( ,1

A ,{/
ANDREA ARACELI ALAS LAURA
Responsable del Equipo de Racionalizacion y Mejora Continua

Lima, 19 de febrero de 2019

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente Informe y sus
antecedentes a la Direccion Regional de Educacion de Lima, para su atenciéon
correspondiente. :

'“TA‘TIANA MACHICAO VALENCIA
Jefe dé1a Oficina de Planificacion y Presupuesto

TMV/J.OPP
AASL/ R.ERMC.

Adj: ( folios)
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Kativa: Fima Digital
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FLABOURADO POR ROMERD
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Motve Firma Digital

Fecha: OB/02/2019 03 09 25 0500
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b) Expediente N° OPP2019-INT-0005461 (07 folios)
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Direccidn Reglonal dv Edueacidn de
. Uma Ksna
Lima, 31 de enero de 2019 DR Dl‘:'!ECCION
SECRETARIA
INFORME N° 291-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-0AJ -
. 2019
A KATHERINE CONSUELO ALVA TELLO
Directora Regional de Educacién de Lima Metropolitana RECIBI D O
HORA: .. J. 'S \
DE ENRIQUE MANUEL VILLA CABALLERO
Jefe de |la Oficina de Asesoria Juridica
Asunto Conformacion de |la Comision de Racionalizacion de la Direccion
Regional de Educacion de Lima Metropolitana (CORA — DRELM).
Referencia a) Expediente N° ERMC2019-INT-0005057

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto del rubro y el
expediente de la referencia, para informarle lo siguiente:

By

1.2

1.3

ANTECEDENTES

Mediante Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobo la Norma Técnica denominada “Normas para el
proceso de racionalizacion de plazas de personal directivo, jerarquico, docente
y auxiliar de educacion en instituciones educativas publicas de educacion
basica y técnico productiva, asi como en programas educativos” (en adelante,
la Norma Técnica).

A traves del Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 31
de enero de 2019, la Responsable del Equipo de Racionalizacién y Mejora
Continua de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, concluye que segtn el
numeral 16.7 de la Norma Técnica, se debe emitir el acto resolutivo para la
conformacion de la Comision de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico,
Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en Programas Educativos,
para el afo fiscal 2019.

A fin de proceder con la conformacién de la Comision de Racionalizacion de la
Direccion Regional de Educaciéon de Lima Metropolitana (CORA-DRELM), la
Oficina de Planificacion y Presupuesto emite los siguientes documentos:

1.3.1 Memorandum N° 054-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 29
de enero de 2019, dirigido a la Oficina de Gestion Pedagdgica
solicitando la designacion de un Especialista en Gestion Pedagdgica,
segun el numeral 16.6 de la Norma Técnica.

1.3.2 Memorandum N° 055-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 29

de enero de 2019, dirigido a la Oficina de Administracién solicitando la
designacion de un Especialista en Personal, segtin el numeral 16.6 de
la Norma Técnica.

Esta es una copia aulentica impnmibie de un documento slectranico
archivado por la DRELM, aphcando ko dispuesio en ol Art.25 de D.S .
070-2013-PCM y Ia Tercera D in Compl a Final del D.S,
026-2016-PCM. Su autenticidad e Inlc.gnd.)d pucdcn cr camrnﬂndas )
traves de la siguwente direccion web: 1t

ingresando el codigo y clawe de varilicacan que 'marm.:. un I1 n'me
inferior derecha de este documento,

JroJulian Arce N* 412 Sunta Cata
La Victoria Uma 13, Pery

(Re!, cara. 4 da Av. Canada)
Central Teloforica: (511)5006177

www.drelm.gob.pe

Codigo : 0802198
1437C
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1.3.3 Memorandum Muitiple N° 005-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de
fecha 30 de enero de 2019, mediante el cual la Jefa de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto designa a David Jimenez Romero,
Especialista en Planificacion y Presupuesto, y a Luis Flores Maizondo,
Especialista en Racionalizacion y Mejora Continua, a fin de que
integren la Comision de Racionalizacion (CORA) para el presente afo,
como Especialistas en Finanzas y Racionalizacion.

Finalmente, mediante Memorandum N°® 142-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OAD-URH, de fecha 30 de enero de 2019, y Memorandum N° 00041-2019-
MINEDU/VMGI-DRELM-OGPEBTP, de fecha 01 de febrero de 2019, la Oficina
de Recursos Humanos y Gestion Pedagdgica de Educacion Basica y Técnico
Productiva, en respuesta a lo solicitado por la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, designan a los especialistas que conformaran la Comision de
Racionalizacion de la DRELM (CORA-DRELM).

ANALISIS

El Manual de Operaciones de la Direccién Regional de Educacion de Lima
Metropolitana, aprobado con Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU vy su
modificatoria, precisa que la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana tiene como objeto, aplicar y gestionar en Lima Metropolitana, la
politica educativa nacional emitida por el MINEDU, asi como brindar
acompafamiento y supervisar a las UGEL de Lima Metropolitana e Institutos y
Escuelas de Educacion Superior, actuando como instancia administrativa en los
asuntos de su competencia.

El articulo 191 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del
Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU,
sefiala entre otros aspectos, que la Direccion Regional de Educacién de Lima
Metropolitana es el drgano desconcentrado del Ministerio de Educacion a través
del Despacho Viceministerial de Gestién Institucional, responsable del servicio
educativo y de los programas de atenciéon integral en el ambito de su
jurisdiccién asi como evaluar y supervisar las Unidades de Gestion Educativa
Local de Lima Metropolitana.

El articulo 74 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, establece que
la racionalizacion de plazas en las instituciones educativas publicas es un
proceso permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignacion
de plazas docentes en funcion de las necesidades reales y verificadas del
servicio educativo.

En mérito a ello, mediante Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU, de
fecha 28 de diciembre de 2018, se aprobd la Norma Técnica denominada
“Normas para el proceso de racionalizacion de plazas de personal directivo,
jerarquico, docente y auxiliar de educacion en instituciones educativas publicas
de educacion basica y técnico productiva, asi como en programas educativos”
(en adelante, la Norma Tecnica).

Mediante el numeral 16.6 de la Norma Técnica se precisa que “En caso existan
II.EE. de EBR y otra modalidad que contintan bajo la gestion de la DRE, esta
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tendra a su cargo el proceso de racionalizacion, para lo cual, la CORA-DRE
asume las funciones establecidas en el numeral 8.7 de la presente norma,
segun corresponda; dicha comision esta integrada por’:

- El Director de Gestion Institucional, quien lo preside.

- Especialista en Racionalizacion, que actuara como Secretario Técnico.

- Especialista en Finanzas.

- Especialista en Personal o quien haga sus veces.

- Especialista en Gestion Pedagdgica, del nivel, ciclo, forma o modalidad
que se evalla.

- De ser necesario un Especialista o Jefe del Area del Gestion
Institucional de la UGEL (Operativa) a evaluarse.”

2.6 Asimismo, el numeral 16.7 sefala que la CORA-DRE se encarga de llevar a
cabo el proceso de reasignacion por racionalizacion en la Etapa lll, en funcion a
los informes que remita la CORA-UGEL perteneciente a su ambito regional en
los plazos sefialados.

2.7 En ese sentido, a través del Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-
OPP, de fecha 31 de enero de 2019, especificamente en el numeral 2.6 del
analisis, la Responsable del Equipo de Racionalizacién y Mejora Continua
senala: (...) se requiere emitir el acto resolutivo para conformar la Comision de
Plazas de Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva,
asi como en Programas Educativos, para el ano fiscal 2019, la cual estara
integrada por los siguientes miembros:

« Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

¢ Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacién — ERMC/OPP Técnico
¢ David Jiménez Romero Miembro

Especialista en Planificacion y I%resupu sto — EPP-OPP
o N DA ) T J
 José Manuel Fern@ﬁdez ljl‘\é\}/el'z3 I et
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

Miembro

¢ Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacion Basica Regular - OGPEBTP

lll., CONCLUSION

3.1 Conforme a lo expuesto en este presente informe, esta Oficina de Asesoria
Juridica recomienda conformar la Comisién de Racionalizacion de la Direccion
Regional de Educacion de Lima Metropolitana (CORA — DRELM) segun o

Segun Glosario de la referida Norma Técnica: ILEE: Instituciones Educativas; EBR: Educacion Basica Regular; CORA-DRE:
Comision de Racionalizacion de la Direccion Regional de Educacion.
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propuesto por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante Informe N°
0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 31 de enero de 2019.

IV. RECOMENDACIONES

4.1 Remitir el expediente con los informes correspondientes a la Direccion
Regional, con la finalidad que la conformacion del CORA - DRELM, sea
aprobado mediante Resolucion Directoral Regional.

4.2 Comunicar la precitada Resolucion Directoral Regional, a las siete (07) UGEL y
a las oficinas correspondientes, asi como la correcta publicacion en el Portal de
la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, para los fines
correspondientes.

Es todo cuanto debo informar.

Atentamente,

Documento Firmado Digitalmente

GRECIA RAQUEL ROMERO BARRIENTOS
Abogada de la Oficina de Asesoria Juridica

Lima, 31 de enero de 2019

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente Informe,
proyecto de Resolucion y sus antecedentes a la Direccion Regional de la Direccion
Regional de Educacion de Lima Metropolitana, para su atencion correspondiente.

Documento Firmado Digitalmente
ENRIQUE MANUEL VILLA CABALLERO
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

EMVC/J. OAJ
GRRBIAbO3,
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INFORME N° 438-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ
Bireocii Racional d Educacitinde Lima Meropnfiana
DRELM - DIRECCION
A . KATHERINE CONSUELO ALVA TELLO e ilhpeio
Directora Regional de Educacién de Lima Metropolitana
DE . ENRIQUE MANUEL VILLA CABALLERO .
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica R - C l B | 0
Asunto . Opinion Legal Complementaria sobre la Conformacion de la ¢ agi pnt]nm(.—.,... ‘
de Racionalizacion de la Direccion Regional de Educacion Em T 7

Metropolitana (CORA — DRELM).

Referencia : a) Expediente N° ERMC2019-INT-0005057
b) Expediente N° OPP2019-INT-0005461 (12 folios)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al asunto del rubro y el expediente de
la referencia, para informarle lo siguiente:

.  ANTECEDENTES

1.1 Mediante Informe N° 291-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ, de fecha 31 de
enero de 2019, esta Oficina de Asesoria Juridica emitié opinion legal en relacion a
la Conformacién de la Comision de Racionalizacion de la Direccion Regional de
Educaciéon de Lima Metropolitana (CORA — DRELM), procediendo, en su
conclusion, a recomendar la conformacién de la Comisién de Racionalizacion de
la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana (CORA — DRELM)
segulin lo propuesto por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante
Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 31 de enero de
2019.

A través del Memorandum N° 101-2019-MINEDU/NMGI-DRELM-OPP, de fecha
19 de febrero de 2019, la Oficina de Planificacion y Presupuesto comunica al
sefor David Jimenez Romero que seguira formando parte de la CORA — DRELM
en su calidad de Especialista de Gestion Presupuestal V, de conformidad con el
Contrato Administrativo de Servicios N° 14-2019-DRELM.

Finalmente, mediante Informe N° 018-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EMRC,
de fecha 19 de febrero de 2019, la Oficina de Planificacion y Presupuesto
comunica que el servidor David Jiménez Romero continuard como miembro de la
Comision de Racionalizacién de Plazas de Personal Directivo, Jerarquico,
Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en Programas Educativos de la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana para el ano fiscal 2019,
en su calidad de Especialista de Gestion Presupuestal V de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, al haberse suscrito el Contrato N° 014-2019-DRELM.

. ANALISIS

2.1 Mediante Resolucion Ministerial N°® 721-2018-MINEDU, de fecha 28 de diciembre
de 2018, se aprobo la Norma Técnica denominada “Normas para el proceso de
racionalizacion de plazas de personal directivo, jerarquico, docente y auxiliar de
educacién en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva, asi como en programas educativos” (en adelante, la Norma Técnica).
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En cumplimiento del numeral 16.6 de la Norma Técnica la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, mediante el Informe N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de
fecha 31 de enero de 2019, especificamente en el numeral 2.6 del analisis sefala:
“(...) se requiere emitir el acto resolutivo para conformar la Comision de Plazas de
Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en
Programas Educativos, para el ano fiscal 2019, la cual estara integrada por los
siguientes miembros:

 Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

e Luis Milton Flores Maizondo Secretario
Especialista de Racionalizacion — ERMC/OPP Técnico
e Pavid Jiménez Romero Miembro

Especialista en Planificacion y Presupuesto — EPP-OPP

¢ José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacién Basica Regular —- OGPEBTP

En mérito a ello, a través del Informe N° 291-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-0AJ, de
fecha 31 de enero de 2019, esta Oficina de Asesoria Juridica emitié opinion legal
en relacion a la Conformacion de la Comision de Racionalizacion de la Direccion
Regional de Educacion de Lima Metropolitana (CORA — DRELM), procediendo, en
su conclusion, a recomendar |la conformacion de la Comision de Racionalizacion de
la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana (CORA — DRELM)
segun lo propuesto por la Oficina de Planificaciéon y Presupuesto, mediante Informe
N° 0015-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP.

Posterior a ello, mediante Informe N° 018-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-
EMRC, de fecha 19 de febrero de 2019, la Oficina de Planificacion y Presupuesto
precisa que dentro de la Comisidn propuesta se encuentra el servidor David
Jiménez Romero, quien tiene la calidad de Especialista de Planificacion y
Presupuesto, sin embargo, el servidor en mencion resulté ganador del Proceso de
Contratacion Administrativa de Servicios N° 015-2019-DRELM para desempefiarse
como Especialista de Gestion Presupuestal V de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, suscribiéndose el Contrato N° 14-2019-DRELM.

Asimismo, en su numeral 2.3 sefala que: “(...) el servidor en mencion continuard
como miembro de la Comision en su calidad de Especialista de Gestion
Presupuestal V, de acuerdo al nuevo Conirato suscrito con esta Direccién Regional;
motivo por el cual, se requiere que la Comision de Racionalizaciéon de Plazas de
Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Auxiliar de Educacion en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, asi como en
Programas Educativos de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana para el ano fiscal 2019, queda conformada de la siguiente manera:

e Tatiana Machicao Valencia Presidente
Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto — OPP

e Luis Milton Flores Maizondo Secretario
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e David Jiménez Romero Miembro B ~-J

Especialista de Gestion Presupuestal V — EPP/OPP

o José Manuel Fernandez Chavez Miembro
Especialista de la Unidad de Recursos Humanos — OAD

e Angel Manuel Torres Soto Miembro
Especialista en Educacion Basica Regular —- OGPEBTP”

lll. CONCLUSION

3.1 Conforme a lo expuesto en este presente informe, esta Oficina de Asesoria Juridica
opina que corresponde modificar el cargo que ocupa el sefor David Jiménez
Romero, en la propuesta de Conformacion de la Comision de Racionalizacion de la
Direcciéon Regional de Educacion de Lima Metropolitana, segun lo propuesto por la
Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante Informe N° 018-2019-
MINEDU/VMGI-DRELM-OPP, de fecha 19 de febrero de 2019.

IV. RECOMENDACIONES

4.1 Remitir el expediente con los informes correspondientes a la Direccion Regional,
con la finalidad que la conformacion del CORA - DRELM, sea aprobado mediante
Resolucion Directoral Regional.

4.2 Comunicar la precitada Resoluciéon Directoral Regional, a las siete (07) UGEL y a
las oficinas correspondientes, asi como la correcta publicaciéon en el Portal de la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, para los fines
correspondientes.

Es todo cuanto debo informar.

Atentamente,

Lima, 21 de febrero de 2019

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente Informe, proyecto
de Resolucién y sus antecedentes a la Pireccion Regional de la Direccion Regional de
Educacion d R etropolitana. para su atencion correspondiente.

E UE MANUEL VILL CABALLERO
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

EMVC/. OAd
GRRE/Abog.



