DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA

PROCESO CAS N°4194 - 2018 - DRELM

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
PUESTO: ABOGADO

| GENERALIDADES

1.1. Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios de una (01) persona natural que cumpla con el perfil requerido, para cubrir
el puesto de Abogado para |la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana.

1.2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana.

1.3.Dependencia Encargada de Realizar el Proceso de Contratacién
Oficina de Administracion a través de la Unidad de Recursos Humanos.

1.4.Base Legal
» Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del sector publico para el Afo Fiscal 2018.
» Ley N° 26771, Ley que establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector plblico, en caso de parentesco y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000 PCM.

» Ley N° 29849, que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

> Ley N* 27815, Ley de codigo de ética de la funcion publica.

» Ley N° 28175, Ley de Marco de Empleo Publico.

» Decreto Legislativo N° 1057 Regimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
D.S N° 075-2008-PCM, modificado por el D.S N® 065-2011-PCM.

» Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, madificatorias y

conexas, de ser el caso.

I PERFIL DEL PUESTO

Experiencia o Experiencia laboral general de ocho (08) afos en el
sector publico y/o privado.

¢ Experiencia laboral especifica de cuatro (04) afos en
labores juridicas y/o asesoria legal

Competencias Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de trabajo bajo presion
Capacidad de analisis y sintesis
Asertividad

Pro-actividad

Formacion Académica, Grado | e Titulado Universitario de Derecho, colegiado vy
Académico y/lo Nivel de habilitado.

Estudios e« Con estudios de Maestria en Gestion Publica yfo
Derecho Administrativo y/o Derecho.

Cursos ylo Estudios de |, Diplomado en Derecho Administrativo y/o Derecho
Especializacién Procesal.

Conocimientos para el Puesto | ¢ Conocimiento sobre elaboracion de proyectos
ylo Cargo. normativos y asesoria legal.




Il CARACTERISTICAS DEL PUESTO O CARGO

Principales funciones a realizar:

Revision de Proyectos de Resoluciones Directorales Regionales en materia disciplinaria, elaboradas
por la Secretaria Tecnica de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana (DRELM).
Evaluacion de los procedimientos administrativos en los que la DRELM se constituye en instancia
administrativa.

Apoyo legal en el seguimiento de los expedientes y los procesos judiciales en los que la DRELM y
sus entidades dependientes intervengan.

Elaboracion de informes en los asuntos encargados por el Despacho Directoral.

Otras funciones que le asigne |a jefatura.

IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

gar de Prestacion del Servicio | Jr. Julidn Arce N° 41
Santa Catalina, La Victoria.

Duracion del Contrato Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre
del 2018. Sujeto a renovacion
Remuneracion Mensual S/. 10,000.00 (Diez mil con 00/100 Soles) afecto a

descuentos de Ley.
Otras condiciones esenciales | Jornada laboral de 45 horas semanales
del contrato

V CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Organo de Direccion y

Aprobacidn de la Convocatoria 29.08.2018 Ad

Publicaciéon en el aplicativo informatico
del Servicio Nacional del Empleo | Del 06.09.2018 al

Unidad de Recursos

Publicacién de la convocatoria y en el 19.09.2018 HUMENGS
portal institucional

- ] , 20.09.2018 Equipc de Tramite
Presentacion de Curriculo Vitae en el (De 08:30 am a CIBa U ERESHE

DRELM.

4:30 pm)

Unidad d
Humanos

Evaluacion de Curriculo Vitae 21.09.2018

Publicacion de resultados de Curriculo

Vitae en el portal institucional de la|  21.09.2018 Euuipe o8 Teerpiagia deld

DRELM Informacion

Evaluacion Técnica 25.00.2018 usi;ﬂrae?eﬂfé‘;% delarea
E&;ﬁgi?éintécgia resultados de la 25.09.2018 Equipo ?rff;fr::;w;g?ia dela
Publicaciéon de resultado final en el 57 09.2018 Equipo de Tecnologia de la

portal institucional de LA DRELM. Informacién




5 dias habiles
después del Unidad de RRHH
resultado final.

5 dias habiles
después de la
firma del contrato.

Unidad de RRHH

os plazos sefalados son referenciales, sujeto a modificaciones segin la cantidad de postulaciones
recepcionadas u otras razones que justifiquen su modificacion.

**Plazo supeditado a la conclusién del proceso.




