DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA

PROCESO CAS N° 125- 2018 — DRELM

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
PUESTO: ESPECIALISTA EN PROYECTOS

GENERALIDADES

1.1. Entidad Convocante
Nombre: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA.
Ruc: 20330611023.

1.2. Domicilio Legal
Jr. Julian Arce N° 412-Santa Catalina —La Victoria.

1.3. Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios de una (01) persona natural que cumpla con el perfil requerido,
para cubrir el puesto de Especialista en Proyectos para el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “José Pardo”, perteneciente a la jurisdiccion de la
Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana

1.4. Area y/u Oficina Solicitante

IESTP. José Pardo

1.5.Dependencia Encargada de Realizar el Proceso de Contratacion
Oficina de Administracién a través de la Unidad de Recursos Humanos.

1.6.Base Legal
> Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del sector publico para el Afio Fiscal 2018.
» Ley N° 26771, Ley que establece la prohibicion de ejercer la facultad de
nombramiento y contratacion de perscnhal en el sector publico, en caso de
parentesco y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000 PCM.

> Ley N° 29849, que establece Ia eliminacion progresiva del Régimen Especial del

decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

Ley N° 27815, Ley de cddigo de ética de la Funcion Publica.

Ley N° 28175, Ley de Marco de Empleo Publico.

Decreto Legislativo N° 1057, Régimen Especial de contratacion Administrativa de

servicios, D.S N° 075-2008-PCM, modificado por el D.S N° 065-2011-PCM.

» Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.
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PERFIL DEL PUESTO

Expernencna ° Acredltar experiencia por Io menos de dos (02)
afos en Analisis, Disefio e Implementacion de
Sistemas, Aplicaciones, etc, basado en; RUP
(Rational Unified Process), FoxPro 2.6 o Visual
FoxPro 8/9, Visual Studio Net y JAVA, SQL

Server 2008.
e Dominio de aplicaciones financieras,
comerciales y administrativas

gubernamentales.

» Desarrollo y mantenimiento de aplicativos para:
Presupuesto, Abastecimiento, Almacen,
Contabilidad, Tesoreria, Control Patrimonial y




Tramite documentario ]

Competencias

¢ Responsabilidad.

s Vocacion de servicio, creatividad, pro-
actividad, responsabilidad, capacidad de
liderazgo.

 Capacidad de trabajo en equipo

o Capacidad de andlisis y sintesis

» Comunicacion a todo nivel

e Asertividad

¢ Orientacion a los resultados

Formacion Académica, Grado
Académico ylo Nivel de
Estudios

e Profesional en Economia, Contabilidad,
Administracion y/o Ingenieria.

Cursos ylo Estudios de
Especializacion

e Proyectos PMI
e Gestion Publica

« Conocimiento a nivel usuario de procesadores
de texto, hojas de calculo, correo electronico,
operacion de programas del entorno Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, Internet

Explorer, etc)
e Acreditar cursos de capacitaciones
relacionados a las funciones del puesto.

Requisitos para el Puesto ylo | « Conocimientos en formulacion y seguimiento
Cargo. (Entrevista Personal)

de proyectos sociales y/o administrativos en
entidades publicas.
» Conocimiento en gestion publica.

:—ﬂl—w = = AT o Sﬁcﬁs == B—EL—Pﬂ EST 00 CARGU = = = =

Principales funciones a realizar:

Elevar Proyectos productivos y/o aplicativos.

Definir y Establecer los modelos de seguimiento del Proyecto y los indicadores de
impacto.

Responsable de supervisar la implementacion del Planeamiento estratégico del
Proyecto,

Coordinar la implementacién de las actividades con los otros responsables del
proyecto, contribuyendo de esta manera a la conformacién de un equipo de
gestion.

Coordinar y Supervisar las actividades del monitoreo y evaluacion del proyecto,
velando por el cumplimiento de las metas propuestas.

Efectuar el seguimiento a las evaluaciones consideradas dentro del marco del
proyecto.

Preparar los informes de avance definidos en el sistema de seguimiento y
evaluacioén para las instancias de direccion.

Elaborar documentos de gestion.

Seguimiento y monitoreo de proyectos.

Realizar otras funciones designada el Jefe superior inmediato.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

7

7 CONDICIONES
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Lugar de Prestacion del Ser\hmo

Jr Julian Arce N° 412, Santa Catallnal - La
Victoria

Duracién del Contrato

Desde la firma del contrato hasta el 31 de
Diciembre del 2018.

Remuneracién Mensual

S/. 3,500.00 (Tres mil quinientos y 00/100
Soles mensuales) incluyen los montos vy
afiliaciones de ley, asi como toda deduccion
aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Jr. Julian Arce N° 412, Santa Catalina — La

Victoria

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

_CRONOGRAMA

Aprobacién de la Convocatoria

12.01.2018

Org;an'o de Dlreccmn y'
Oficina de Administracién

PP
Publicacion-del preceso-en el

10 dias antes de la

Unidad de Recursos

Servicio Nacional del Empleo

publicacion en el
portal lnstltumonal

Humanos

B
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Publicacion de la convocatoria en
el portal institucional

Del 15.06.2018

Umdad de Recursos
Humanos

Presentacién de Curriculo Vitae

22.06.2018
(De 08:30 am a

Equipo de Tramite
Documentario

Evaluacion de Curriculo Vitae

25.06.2018

Unldad de R;ecursos

Humanos
Publ!cacmn' de resultados de 25 06.2018 Equipo de Tecnqlpgla dela
Curriculo Vitae Informacién
S Representante del area
Evaluacion Técnica 26.06.2018 usuaria y Unidad de RRHH
Publicacion de resultados de la Equipo de Tecnologia de la
e et 27.06.2018 i
evaluacién fécnica Informacion
. Representante del area
Entrevista Personal — Sede DRELM 28.06.2018 usuaria y Unidad de RRHH
Publicacion de resultado final en el 29.06.2018 Equipo de Tecnologia de la

Informacion

porta! mstltur;lonal de LA DRELM

Suscripcion del Contrato (*)

; 5d|as habsles

después del
resultado final

Unidad de RRHH

Registro del Contrato

5 dias habiles
después de la firma
del contrato.

Unidad de RRHH

*Los plazos senalados son referenciales, sujeto a modificaciones segln la cantidad de postulaciones recepcionadas

u otras razones que justifiquen su modlflcamon

**Plazo supeditado a la conclusion del proceso.




