PROCESO CAS N° 257-1l -2017-DRELM

TERMINGS DE REFERENCIA
PUESTO: ESPECIALISTA EN PROCESOS NORMATIVOS

. GENERALIDADES

1.1. Entidad Convocante

Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana RUG N°20330611023

1.2. Domicilio Legal

Jr. Julign Arce M2412 Santa Catalina — La Victaria,

1.3. Ghjeto de la Convocatoria

Contratar los servicios de un {01} profesional que cumpla con el perfil requerido para cumplir
las funciones de Especialisia en Procesns Mormativos, para ta Oficina de Planificacion y
Presupuesto de la Direcrion Regional de Educacion de Lima Metropolitans.

1.4. Area ylu oficina sclicitante

Oficina de Planificacién y Presupussts - DRELM

1.5. Dependencia encargada de realizar el Precesc de Contratacion
Oficina de Administracian a traves de fa Unidad de Recursos Humanos.

1.6. BASE LEGAL

»  Ley N 30518, Ley de presupuesto para el Afo Fiscal 2017.

¥ Ley N° 20840, gue establece |z eliminacién progresiva det Régimen Espacial del Decreto
Legistative 1057 v otarga gerechos laborales.

% Decreto Legislativae N® 1057, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios. B1.S. N? 075-2008-PCM, modificade por el D. 8. N® 0685-2011-PCM.

% Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatoriag, modificatorias v

conexas, de ser el Gaso.

il. PERFIL DEL PUESTO:

T 4 REQUISITOS

‘Fonmacion Académica, grado | s
académico  wo oo nivel  de | s

Thulo profesional en Derecha.
Estudins  concluidos de Maestria en Administracion y'o, |

! estudios Derecho yio Ingenigria yio Gestién Publica.
Experiencia ) «  Experiencia minima de (05) afios en la Administracion Pablica.
& Expetiencia minima de (02} afios en el sector educacidn.
Competencias . Capacidad de fiderazgo, capacidad de trabajo bajo presion,

proactive, facilidad para el trabajo en equipo v usc eficients del
tiempo,

espacializacion

Cursos  yio estudios de| e

Con estudios en Administracion wio Gestion Publica o
Derecho Administrativo.

Requisitos para el puesto y/o @ v
Cange. .

. {Entravista Personal}

Conocimientes de la Normatividad Educativa.
Manrejo de office y entormo Windows,

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO O CARGC

-

Gestionar y coordinar la aprobacion de Ios procesos y procedimientos normativos, en |
Direccién Regional de Educacian de Lima Metropelitana.

Identificar vy formular propuestas de mejora normativa en la DRELM v sus dependencias.
Igentificar y proponer procesos y procedimientas de racionalizacion ¥ normas relacicnadas a la
gestion de recursos humanos en s DRELM.

Emisir cpinion téchica v absolver conslitas en mejora de procesos normativos.




« Proponer mejoras a las normas alternativas a los procesos v procedimientos en la DRELM y
sus dependencias.
« Realizar otras actividades afines al programa gue le encargue su jefe inmediato.

', CONDIGIONES ESENCIALES DEL GONTRATO

Jr. Julign Arce N° 412, Santa Catalina — La |
Victoria.

" Desde la fecha pactada en contrato hasta diciembre
i del 2017, Sujeto a renovacion

Lugar de prestacion del servicio

: Duracion del contrato

"8l B,000.00 (seis mil 0O/100 Soles) afecto a

tar men
Remunzrac sual descuentos de Ley

“Otras condictones  esenciales  del

Gontrato

Joimada Laboral maxima de 45 horas semanales.

V.- CRONOGRAWA DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROGESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
~Aprabacion de la convocatoria Oficina de Administracion — ;
24110207 " Unidad de Recurscs
Humanos
Publicacian de! process en el 10 dias otiles | Unidad de  Recursos
Servicio nacional del Emples Hurmanos
. . CONVOCATORIA e
Publicacion de la convocatoria en § 25 al 31 de Oectubre | Unidad de Recursos
el portal institucional del 2017 Humanos
Presentacian del CV (segln ficha | 31 de Octubre del | Equipo de Tramite
- de datos) 2017 | Documentaric '
L SELEGCION B
Evaluacidn de CV {segln ficha de 31 de Qchubre del Unidad tle Recursos
_datos) o 2017 _Humanos
: Publicacian de resultados de CW | 02 de Noviemnbre del  Equipe de Tecnologia de ia
(segun fisha de dates) 207 informacicn o
Evaluacion Tegnica : Representante  del  Area

03 de Moviembre del

Usuaria-Linidad de

L S 2017 Recursos Humanes |
Bublicacion de los resultados de 03 de Moviembre del | Equipo de Tecnologia de &
la Evaluacion Técnica 2017 infermagién

Entrevista personal  —

ODRELM

Sede |

2mr

Publicacien de resultades final en

0F de Moviembre del

Area
de

Fepresentante  de
Usuaria-Unidad

Eecursos HUmanos

U5 da Noviembre del

Equipo de Tecnologia de la

“el portal  institucional  de la 2017 infarmacian
DRELM .
~ SUSCRIPCICN Y REGISTRO DE CONTRATO
. Susearipcién del contrato 07 de Neoviembre del © Unidad de Fecurses
| L 207 Humanos .
LHegistro del contrato (5 dias Utiles a partir . Unidad de Recursos
! de la firma del contrate | Humanos




