FE DE ERRATAS

La Unidad de Recursos Humanos hace de conocimiento de los postulantes al PROCESO DE
CONVOCATORIA CAS N° 072 -2016-11-DRELM PUESTO: ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA DE EDUCACION SUPERIOR

DICE:

Il. PERFIL DEL PUESTO
FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS:
e Experiencia laboral general minima de cinco {05) afios en entidades publicas y/o
privadas
e Experiencia laboral especifica de un {01) afio en planificacién, desarrollo territorial
y/o gestién ambiental en entidades ptblicas y/o privadas

DEBE DECIR:

Il. PERFIL DEL PUESTO
FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS:
o Experiencia laboral general minima de dos (02) afios en entidades publicas y/o
privadas
e Experiencia laboral especifica de un (01) afio en planificacién, desarrollo de
proyectos en entidades publicas y/o privadas

DICE:

i1. PERFIL DEL PUESTO

CURSOS Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION:

e Diplomado en Formulacién y Evaluacién de Proyectos, Gestién Ambiental y/o
afines




DEBE DECIR:

. PERFIL DEL PUESTO
CURSOS Y/O ESTUDIQS DE ESPECIALIZACION:
e Cursos en elaboracién y evaluacion de proyectos y/o afines

DICE:

Il. PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGO

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO Y/O CARGO. ENTREVISTA PERSONAL:
e Conocimientos Mantenimiento preventivo, Saneamiento fisico legal.
s Microsoft Office
e Conocimientos de Sistemas de Gestion Ambiental

DEBE DECIR:

Il. PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGO

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO Y/O CARGO. ENTREVISTA PERSONAL:
¢ Conocimientos Mantenimiento preventivo, Saneamiento fisico legal.
e Microsoft Office
» Conocimientos en proyectos en analisis de productividad, costos, etc.
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