PROCESO CAS N° 175 - 2015 - DRELM

RESULTADOS FINALES
CASNE| T AR . PUESTO. - | - APELLIDOS Y NOMBRES: "
' ' GESTION DE ACCESOPOR LEY DE TRANSFERENCIA, | | —
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y SERVICIOS
175 | UNIDAD DE RECURSOS RUMANOS DE ATENCION AL USUARIOLIBRQ DE MANCO Vlll_'L;CIORTA‘ IRENE 07926703 92 GANADORA
RECLAMACIONES UZMILA
GESTION DE ACCESO POR LEY DE TRANSFERENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLIGA Y SERVICICS
175 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE ATENCION AL USUARIC LIBRO E VELIZ 0;]'&:};2’3““‘"‘* 41068022 75
RECLAMACIONES
GESTION DE ACCESO POR LEY DE TRANSFERENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y SERVICIOS
175 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE ATENCION AL USUARIO LIBRO DE GUTIERREZ SILVA, LEYNA IVETH | 42166643 2
RECLAMACIONES

LA PERSONA QUE FIGURA COMO GANADORA DEBERA APERSONARSE A LA SEDE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION EN JR. JULIAN ARCE N2 412 - URB. SANTA CATALINA - LA
VICTORIA, EL DIA 26 DE OCTUBRE DEL 2015 A HORAS: 4:00 PM DEBIENDO PRESENTAR INDEFECTIBLEMENTE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: CERTIFICADO MEDICO, CERTIFICADO
DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES Y POLICIALES, FICHA RUC, SUSPENSION DE RENTA 4TA CATEGORIA DE SER EL CASQ Y DOS COPIAS DE SU DN, DE TENER CUENTA DE
AHORRDS €N EL BANCO DE LA NACION TRAER COPIA DEL VOUCHER (DE NO TENER ALGUNQS DE LOS ANTECEDENTES PENALES , POLICIALES ¥/O CERTIFICADO MEDICO, TIENE UN
PLAZO DE 5 DIiAS HABILES PARA REGULARIZAR A PARTIR DE LA FIRMA DEL CONTRATO).

LIMA, 23 DE OCTUBRE DEL 2015
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