el %,

"Afio de la lucha confra la Corrupcion y la impunidad”
‘Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

ANEXO N*1

REPORTE DE DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA DRELM

Periodo 1 de diciembre 2018 al 15 de marzo de 2019

N° Motivo N°Expediente | Documento de Fecha Acciones realizadas o decisiones adoptadas por ia DRELM
L SINAD presentacion L i
. de denuncia = - .. _

1 | Denuncia relacionada 0011310 Oficio n°® 296- 30/01/2019 | Mediante oficio n.® 47-2019-MINEDUNMGI-DRELM-OAD-ST de 1 de marzo de 2019 el Secretario Técnico del
al Acceso a la 2019- PAD, comunic ala oficina de Transparencia Efica Piblica y Anticorrupcion del MINEDU, indicando que la denuncia
informacion plblica MINEDU/SG- no constituye infraccion grave alguna, sefiala ademas que la informacién requerida fue atendida mediante el oficio

OTEPA n.° 040-2019-MINEDUNMGI-DRELMOAJ-LDT, el cual fue remitido al administrado via correo electronico de 15 de
enero de 2019.

2 | Denuncia relacionada SN Carta S/IN 30/01/2019 | El secretario PAD mediante memorandum n® 111-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-ST de 15 de marzo de 2019
al Acceso a la (Recibido en oficina comunica gue se ha citado a la denunciante para una audiencia a realizarse el 19 de marzo de 2019,
informacion plblica de la Secretaria

Técnica del PAD)




