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CAS N° 050 - 2016
TERMINOS DE REFERENCIA
PUESTO: ESPECIALISTA EN PLANEANIENTO OPERATIVO

GENERALIDADES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Entidad Convocante

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA
RUC N°: 20330611023

Domicilio Legal

Jr. Julian Arce N® 412—Santa Catalina—~l.a Victoria

Objeto de la Convocatoria

Contratar los servicios de una (01) persona que cumpla con el perfil requerido para ccupar el
puesto de Especialista en Planeamiento Operativo para la Oficina de Planificacién y
Presupuesto.

Area y/u oficina solicitante

Oficina de Planificacion y Presupuesto

Dependencia encargada de realizar el Proceso de Contratacion

Oficina de Administracion a través de la Unidad de Recursos MHumanos.

1.6 BASE LEGAL
v' Ley N® 30372, Ley de Presupueste del Sector Publice para el Afio Fiscal 2018.
v Ley N® 29849, que establece la eliminacidn progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.
v Decreto Legislativo N* 1057, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, D.S. N 075-2008-PCM, modificado por el D. S. N° 065-2011-PCM.
v Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
meodificatorias y conexas, de ser el caso.
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il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

+ Experiencia laberal minima de cinco {05) arfios en
la Administracién Publica yfo Privada.

Experiencia « Experiencia laboral minima de tres (03) afios en el

sector publico.

Responsabilidad,

Capacidad de trabaje en equipo,
Crientacién a resultados
Calidad del trabajo

Competencias

Formacion Académica, grado

académico ylo nivel de estudios ¢ Bachiller en Administracién y/o Ciencias Sociales.

Cursos ylo estudios de « Curso y/o capacitacién sobre SIAF.

especializacién

« Ofimatica.
« Conocimiento de los Programas Presupuestales

Conocimiento -
que desarrollan en el Sector Educacién.

1. CARACTERISTICAS DEL PUESTO O CARGO

1) Monitorear y evaluar el cumplimiento de las actividades desarrolladas por la Direccidn
Regional de Educacion de Lima Metropolitana

2) Realizar el registro y reporte de metas fisicas y presupuestales a través de aplicativos
informaticos de planeamiento (PLANIN).

"3) Realizar la reprogramacion de pianes operativos.

4} Realizar reportes e informes de evaluacién de planes trimestraies.

5) Operar el Sistema SIAF

6) Realizar ofras funciones que disponga la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la
Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Unidad de
Recursos Humanos

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Jr. Julian Arce N° 412, Santa Catalina — La Victoria.

Duracion del contrato

Del 02 de mayo al 31 de Mayo del 2016. Sujeto a

renovacion.

Remuneracién mensual

S/. 5,000.00 (Cinco mil y 00/100 Soles) incluyen los
montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion

aplicable al trabajador.

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Oficina de Administracion —

Aprobacién de la Convocatoria 18 de Marzo del 2016 Unidad de Recursos

Humanos.

L 10 dias antes de la .
Publicacion del proceso en el e Unidad de Recursos
Servicio Nacional del Empleo Pub'ilca_mon e, &l postal Humanos.
institucional

CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en | Del 19 al 25 de Abril del | Unidad de Recursos
el portal institucional. 2016 Humanos.
Presentacion de Curriculo Vitae | 25 de Abril del 2016 (de | Equipo de Tramite
(seglin Ficha de Datos) 08:30 am a 04:30 pm) Documentario.
SELECCION
Evaluacion de Curriculo Vitae : Unidad de Recursos
(segun ficha de datos) e Humanos.
Publicaciéon de resultados de

Curriculo Vitae (segun ficha de
datos)

27 de Abril del 2016

Equipo de Tecnologia de la
informacion

Entrevista Personal — Sede DRELM

28 de Abril del 2016

Area
de

Representante  del
Usuaria-Unidad

Recursos Humanos

Publicacion de resultado final en el
portal institucional de LA DRELM.

28 de Abril del 2016

Equipo de Tecnologia de la
informacion

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

s i ; Unidad de Recursos
Suscripcion del Contrato 29 de Abril del 2016 P

; 5 dias habiles después | Unidad de Recursos
e de la firma del contrato. | Humanos
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