*Afic de la diversificacion productiva y del fortalecimiento de la educacion”

FE DE ERRATAS

El area de personal hace de conocimiento a todos los interesados en el proceso CAS N° 74-2015-

DRELM lo siguiente:

DICE:

. PERFIL DEL PUESTO:

TUREQUISITOS T

. DETALLE

Formacion Académica,
grado académico y/o nivel
de estudios

Llcencsado en Educamon Somologaa Psucologla 0 Trabajo

Social.

Acreditar Estudios de Maestria en Polltica Social o
Sociologia.

Cursos y/o estudios de
especializacion

Estudios en disefio de proyectos.

Experiencia

Acreditar experiencia laboral general de seis (08) afios.
Acreditar experiencia minima de dos (02) afios en
coordinaciones de areas de Desarrollo Social.

Acreditar experiencia minima de dos (02} afios en el
desarrollo de proyectos o programas sociales.

Competencias

Capacidad para coordinar, planificar y ejecutar actividades
para el fortalecimiento de las redes educativas.

Capacidad para realizar acciones de monitoreo vy
sistematizacion.

Capacidad para impusar el cumplimientc de los
compromisos de gestion en las instituciones educativas.
Capacidad para establecer alianzas con los gobiernos
locales.

Capacidad para establecer coordinaciones con las UGEL.
Capacidad para el trabajo en equipo con habilidades
comunicativas y creatividad.

Requisitos para el puesto
ylo cargo.
{Enirevista Personal)

Conocimiento sobre programas y estrategias previstos por el
MINEDU para el fortalecimiento pedagogico y la promocion
de la convivencia democratica y participativa.

Dominio y conocimiento sobre documentos y de gestion
educativa.

Dominio y conocimiento, identificacion y sistematizacion de
buenas practicas.

Dominio vy conocimientos sobre articulacion de  las
instituciones educativas y redes.

Conocimiento basico de ofimatica.




“Afio de la diversificacion productiva y del fortalecimiento de la educacién’

DEBE DECIR:

Il. PERFIL DEL PUESTO:

"~ REQUISITOS

SDETALLE:

Formacion Académica,
grado académico y/o nivel
de estudios

Licenciado en Educamon Somolog|a Psu:o!og|a o] Trabajo
Social.

Cursas y/o estudios de
especializacion

Estudios en disefio de proyectos o gestion publica.

Experiencia

Acreditar experiencia laboral minima de seis {08) afios.
Acreditar experiencia minima de un (01) afio en el sector
plblico de preferencia en el sector educacién.

Competencias

Capacidad para coordinar, planificar y ejecutar actividades
para el fortalecimiento de las redes educativas.

Capacidad para realizar acciones de monitoreo vy
sistematizacion.

Capacidad para impulsar el cumplimiento de los
compromisos de gestion en las instituciones educativas.
Capacidad para establecer alianzas con los gobiernos
locales.

Capacidad para establecer coordinaciones con las UGEL.
Capacidad para el trabajo en equipo con habilidades
comunicativas y creatividad.

Requisitos para el puesto
y/o cargo.
(Entrevista Personal)

Conocimiento sobre programas vy estrategias previstos por el
MINEDU para el fortalecimiento pedagodgico y la promaocién
de la convivencia democratica y participativa.

Dominic y conocimiento sobre documentos y de gestign
educativa.

Dominio y conocimiento, identificacion y sistematizacion de
buenas practicas.

Dominio y conocimientos sobre articulacion de las
instituciones educativas y redes.

Conocimiento basico de ofimatica.




