
 
 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

” 
 

COMUNICADO: AMPLIACIÓN DE CRONOGRAMA 
 

PROCESO CAS N° 035-II-2025–DRELM 
 

PUESTO: 01 (UN) COORDINADOR EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA (SUPLENCIA) 
 

Se comunica a todos los postulantes y público en general e interesados en el Proceso CAS N° 035-
II-2025-DRELM, que en atención al Comité de Selección, se efectuá la siguiente amplificación de 
cronograma:  
 
 
V     CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

Publicación de resultados de la 

Evaluación Curricular y comunicación de 

los candidatos para la entrevista personal 

(modalidad presencial y/o virtual) en 

Página Web Institucional 

26 de mayo del 2025 

Equipo de Vinculación y 

Desvinculación;  

Equipo de Tecnología de la 

Información 

Entrevista Personal (modalidad 

presencial y/o virtual) 
27 de mayo del 2025 Comité de Selección 

Publicación de resultados finales en el 

Página Web Institucional 
27 de mayo del 2025 

Equipo de Vinculación y 

Desvinculación;  

Equipo de Tecnología de la 

Información 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción y Registro del Contrato 

La suscripción del contrato se 

realizará en un plazo máximo de 

cinco (05) días hábiles, contados a 

partir del día siguiente de la 

publicación de los resultados finales. 

Equipo de Vinculación y 

Desvinculación 

 
 
 

Lima, 23 de mayo del 2025 
 
 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 


