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CONVOCATORIA CAS N°049-2025-DRELM
PUESTO: 01 (UN) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

Ne OFICINA / UNIDAD APELLIDOS Y NOMBRES DNI N2 PUNTAJE CONDICION

y | Unidad deRecursos Humanosdela |, e peyes FIORELLA VANESSA 47133855 33 CALIFICA
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OBSERVACIONES:
(1) No cumple con los requisitos minimos indispensable.
(2) No cumple con el registro de postulacion de acuerdo a las bases.

Nota: Los postulantes que obtuvieron condicion de CALIFICA deberan presentarse para la etapa siguiente en la fecha, hora y lugar que se indica en el Cronograma
de Entrevista.

Etapa ENTREVISTA PERSONAL

Modalidad VIRTUAL

Fecha: 16 de Junio de 2025.

Hora: Segun Cronograma de Entrevista.

LIMA, 13 de Junio del 2025
EL COMITE DE SELECCION
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