ejor

f'a\ M-- Dil “Decenio de |a Igualdad de oportunidades para

@ Ministerio. Viceministerio de . Oficiinade | mujeres y hombres" P/)UC_(ICI'O'N
de Educacién Gestion Institucional de | Administracion “ARo de Ia Universalizacién de la Salud® wejore)
()e?(um@b
PROCESO CAS N° 009-2020-DRELM
ANALISTA DE VINCULACION Y DESVINCULACION
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
N¢ OFICINA / UNIDAD APELLIDOS Y NOMBRES DNI N® CONDICION
1 OFICINA DE ADMINISTRACION / UNIDAD DE RECURSOS SANCHEZ MEDINA, YASMINE KATHERINE 48287769 NO CALIFICA (1)
2 OFICINA DE ADMINISTRACION / UNIDAD DE RECURSOS GARCIA RIVERA, DENISSE 41698338 NO CALIFICA (2)
OBSERVACIONES:

(1) Experiencia general minima de dos (02) afios en el sector publico y/o privado
(2) Experiencia especifica de un (01) afio en Recursos Humanos en el sector publico.

PROCESO DECLARADO DESIERTO

LIMA, 10 DE FEBRERO DEL 2020
COMITE DE EVALUACION




