
 Nº DIA CANDIDATO APTO PARA LA ENTREVISTA DNI Nº
PUNTAJE OBTENIDO EN 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

HORA DE 

INICIO
HORA DE FIN 

1 16/04/2025 BUSTAMANTE QUIROZ MIRIAM URSULA 09881246 47 3:00 p. m. 3:15 p. m.

2 16/04/2025 CASTILLO MAMANI EDUARDO 00688169 46 3:20 p. m. 3:35 p. m.

3 16/04/2025 JUÁREZ JARAMILLO DEIVIS MARLO 72169562 40 3:40 p. m. 3:55 p. m.

4 16/04/2025 MANRIQUE CAMPOMANES JORGE LUIS 09187675 46 4:00 p. m. 4:15 p. m.

5 16/04/2025 POMA SARMIENTO EUSEBIO DE VERCELLI
28825504

41 4:20 p. m. 4:35 p. m.

6 16/04/2025 TOLEDO CANALES, GONZALO ALEJANDRO
40310445

48 4:40 p. m. 4:55 p. m.

EDGAR LEONIDAS ALTAMIRANO MARQUEZ 

REPRESENTANTE ÁREA USUARIA REPRESENTANTE URH DRELM

KATIA SUASNABAR SANTOS

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

LIMA, 15 de Abril del 2025

PUESTO:01 (UN) ASESOR LEGAL DE DIRECCIÓN (SUPLENCIA)

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA

Etapa ENTREVISTA PERSONAL

Modalidad VideoConferencia

Se enviará vía email los lineamientos respectivos para establecer el enlace correspondiente.

Los candidatos deberán conectarse con quince (15) minutos de anticipación a la hora establecida para la entrevista para cotejar el acceso a la plataforma web. 

Los candidatos deben presentar su DNI, de no contar con este último puede presentar brevete o pasaporte original, para el registro respectivo, de lo contrario 

quedarán automáticamente descalificados del proceso.

Los candidatos que se conecten transcurridos los cinco (5) minutos de la hora establecida para el inicio de la etapa de entrevista personal, quedarán 

automáticamente descalificados del proceso de selección.
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