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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas
batallas de Junin v Avacucho”

RESULTADO FINAL

Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS

CONVOCATORIA CAS N° 065-2024-DRELM
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
DESIERTO
EVALUACION ENTREVISTA
° °
N DNIN APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL PUNTAJE FINAL
1 45501706 SALVADOR GALVEZ GADI NIS 34 28.5%* -

*Puntaje minimo aprobatorio para la entrevista personal: 30
NSP: No se present6 a la entrevista

De conformidad con lo establecido en las bases de la citada Convocatoria CAS, publicada en el portal Institucional de la DRELM, en el Capitulo X: DE LA DECLARATORIA
DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO, numeral 1 literal c), se establece que "Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ning(in postulantes
obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluacion del proceso.", en consecuencia, el Comité de Seleccion resuelve: Declarar DESIERTA la convocatoria CAS N° 065-2024-
DRELM, para la Contratacién Administrativa de Servicios de un (01) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS.

LIMA, 31 DE JULIO DE 2024.
EL COMITE DE SELECCION

KATHIA JANINA SUASNABAR SANTOS

HAYDEE FERNANDEZ CHAMAYA
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