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RESULTADO FINAL

Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 035-2024-DRELM

TRES (03) EDUCADOR (ES) MUSICAL DE LA INICIATIVA PEDAGOGICA ORQUESTANDO

APELLIDOS Y NOMBRES ~__ RESULTADO

SIURA TERRY MOISES GANADOR

MINAYA MARTEL OMAR BRAYAN GANADOR

QUEZADA ZUNIGA LUIS ALBERTO GANADOR
N2 DNI N2 APELLIDOS Y NOMBRES i\:]?:;%llj?lj:{?\: E:JJRZ%II‘IJSIR\ PUNTAJE FINAL
1 42348639 SIURA TERRY MOISES 50 40 90
2 44204396 MINAYA MARTEL OMAR BRAYAN 40 41 81
3 093945940 QUEZADA ZURIGA LUIS ALBERTO 32 42 74
4 07512738 CAMBORDA NUEVO MIGUEL ANGEL 45 24* -
5 46287747 COLQUICOCHA CARRASCAL PAMELA EMPERATRIZ 45 25* -
6 40778410 ARAUJO BORJAS CESAR ANTONIO 37 25* -

*Puntaje minimo aprobatorio para la entrevista personal; 30
NSP: No se presentd a la entrevisla

1. El/La candidato (a) declarado (a) GANADOR (A) debera cumplircon los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion de la DRELM, para la suscripcion del respeclivo conlralo, que se realizara en un plazo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de los resultados finales.

2. Los detalles de la conlralacién deberan ser coordinados con personal de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana — DRELM al correo electrénico Seleccion.cas@drelm.gob.pe dentro del plazo sefialado.

LIMA, 23 DE ABRIL DE 2024.
EL COMITE DE SELECCION

CAROLINA VARON GABAI
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